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Splošne informacije

ClonBio Group Limited je irska zasebna družba z omejeno odgovornostjo (“ClonBio”), ki je v družinski lasti in obstaja 
od leta 2010. Od aprila 2025 in ob upoštevanju insolventnosti nekaterih irskih naložb, kot je navedeno v nadaljevanju 
tega dokumenta, je poslovanje družbe ClonBio v:

•	 Biorafiniranje žit, kar pomeni frakcioniranje žit, da bi iz njihovega škroba, drugih ogljikovih hidratov, olja, beljakovin, vlaken 
in mineralov naredili različne izdelke. Skupina ima dve biorafineriji, eno na Madžarskem in eno v Wisconsinu;

•	 Bioplin/biometan v šestih obratih, od katerih je eden vključen v madžarsko biorafinerijo Skupine, trije pa so v Srbiji in dve 
v Sloveniji

•	 Razvoj tehnologije za biorafiniranje ječmena na ključ, katere prva postavitev je vključena v proizvodni proces Skupine 
madžarsko biorafinerijo; in

•	 Kapitalske naložbe v različna zagonska podjetja na področju hrane, krme in tehnologije po vsem svetu, vključno z enim 
večinskim deležem v kanadskem podjetju za kontinuirano izmenjavo ionov.

Ta konsolidirana izjava o trajnostnem razvoju (ta 
“KITR”) vsebuje povzetek bistvenih dogodkov 
v zvezi s trajnostnim razvojem v družbi ClonBio 
in njenih podružnicah (vključno s samo družbo 
ClonBio, “Skupina”) v letu 2024 v skladu z Evropskim 
standardom poročanja o trajnostnem razvoju (ESRS).

Z začetkom veljavnosti uredbe št. 336/2024 – Uredbe 
Evropske unije (Direktiva o poročanju o trajnostnem razvoju 
podjetij) iz leta 2024, ki prenaša CSRD (EU) 2022/2464, mora 
ClonBio kot matična družba skupine pripraviti ta KITR v skladu 
z oddelkoma 1590 in 327(3)(b) irskega zakona o gospodarskih 
družbah iz leta 2014. Obseg konsolidacije je enak kot pri naših 
konsolidiranih računovodskih izkazih, naše konsolidirane 
hčerinske družbe pa so izvzete iz individualnega poročanja 
o trajnostnem razvoju v skladu s členoma 1598 in 1599 
irskega prenosa CSRD. Izvodi tega KITR bodo prevedeni v 
madžarščino in slovenščino ter objavljeni na spletnih straneh 
naših odvisnih družb, ki delujejo v teh državah.

Vendar ta KITR ne vsebuje informacij o družbi ClonBio Green 
Gas Limited in njenih hčerinskih družbah, za katere je bil 
marca 2025 imenovan upravitelj. To podjetje so upravljali 
50-odstotni kapitalski partnerji podjetja ClonBio. Zato 
imenovanje upravitelja pomeni, da družba ClonBio nima 
praktičnega načina za dostop do vseh potrebnih informacij 
ali njihovo preverjanje. Zaradi tega ta KITR na več mestih 
poroča, da te informacije niso na voljo. Opustitev informacij 

o zelenem plinu družbe ClonBio ima le de minimis vpliv na 
to KITR.
 
Ta KITR prav tako ne vključuje informacij o okoljskem vplivu 
družbe Renix Inc., kanadske podružnice skupine s sedežem 
v Londonu v Ontariu. Družba Renix Inc. je specializirana 
za tehnologije ločevanja in čiščenja tekočin, predvsem 
za ionsko izmenjavo. Vendar se vse dejavnosti izvajajo 
v majhnih pisarnah in laboratorijih, pri čemer nastajajo 
minimalni odpadki, poraba vode in električne energije ter ni 
stacionarnega ali mobilnega izgorevanja. Zaradi omejenega 
obsega dejavnosti obrat nima merljivega vpliva na lokalne 
skupnosti ali ekosisteme. Edine predložene informacije bodo 
številčni podatki, povezani z delovno silo, ki bodo vključeni v 
oddelek S1 Lastna delovna sila.

Področje uporabe te KITR presega dejavnosti skupine 
in upošteva celotno vrednostno verigo, da se opredelijo 
bistvene trajnostne zadeve. Čeprav je upoštevana celotna 
vrednostna veriga in podvržena dvojni oceni pomembnosti, 
so v tej KITR razkrite le iz nje izhajajoče pomembne zadeve. 
Rezultatne bistvene zadeve in podrobnosti naše metodologije 
kvantitativnega ocenjevanja so na voljo v razdelku o dvojni 
oceni pomembnosti v tej KITR.

Skupina v tej KITR ni izpustila nobenih pomembnih informacij, 
ki bi bile zaupne ali občutljive, povezane s skorajšnjimi 
dogodki ali v teku pogajanj.

BP-1 – PODLAGA ZA PRIPRAVO
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BP-2 – RAZKRITJA V ZVEZI S POSEBNIMI OKOLIŠČINAMI
V zvezi z negotovostjo in uporabo približkov so v tem dokumentu KITR uporabljene ocene vrednostne verige, ki podpirajo 
izračune emisij toplogrednih plinov v oddelku o podnebnih spremembah. Podrobnosti o oceni metrik vrednostne verige in s 
tem povezanih negotovostih so navedene poleg razkritij, povezanih z emisijami toplogrednih plinov.

Ker gre za prvo KITR družbe ClonBio, ni prišlo do sprememb ali napak pri prejšnjem poročanju.

Kljub temu, da je Skupina upravičena do prehodnih določb, se ni odločila izpustiti nobenih bistvenih zadev v tem KITR.

Časovna obdobja, navedena v tem poročilu, so usklajena s tistimi, ki so opredeljena v ESRS tako: 

•	 Kratkoročno obdobje: obdobje, ki ga je Skupina sprejela kot obdobje poročanja v svojih računovodskih izkazih 

•	 Srednjeročno obdobje: od konca kratkoročnega obdobja poročanja do 5 let

•	 Dolgoročno: nad 5 let.

Upravljanje 

GOV-1 – VLOGA UPRAVNIH, VODSTVENIH IN NADZORNIH 
ORGANOV
Upravni odbor družbe ClonBio sestavljajo člani delničarji iz družine Turley in neodvisni direktorji. Sestava 8-članskega 
upravnega odbora je naslednja:

•	 1 izvršni in 7 neizvršnih članov;

•	 63 % neodvisnih članov;

•	 14 % žensk;

•	 vsi so rezidenti Irske, Združenega kraljestva ali ZDA; in

•	 direktorjev iz vrst delavcev ni.
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Richie Boucher 
(Chairman of the Board 
of Directors)

Struktura upravljanja za vprašanja, povezana s trajnostjo, 
je trenutno vključena v splošni okvir upravljanja Skupine, 
namesto da bi se z njo ukvarjal poseben odbor, poleg tega pa 
jo usklajuje en zaposlen v družbi Pannonia Bio Zrt. (Pannonia 
Bio), najpomembnejšega poslovnega subjekta Skupine, s 
sedežem na Madžarskem, skupaj s svetovalcem. Podružnice 
Skupine poročajo vodstvu z računovodskim, podnebnim, 
pravnim in regulativnim strokovnim znanjem o pomembnih 
dogodkih, vključno z zadevami, povezanimi s trajnostnim 
razvojem in poslovnim ravnanjem.

Poleg tega enota za trajnostno poročanje pomaga vodstvu pri 
vključevanju deležnikov in drugih dejavnostih v okviru dvojne 
analize pomembnosti ter spremlja obveznosti trajnostnega 
poročanja in skladnost Skupine.

 Glede na to, da je osnovna dejavnost Skupine proizvodnja 
in prodaja izdelkov, ki nadomeščajo fosilna goriva, in krmnih 
izdelkov iz naravnih surovin, se Skupina sooča s priložnostmi 
in izzivi, ki izhajajo iz razumevanja in blaženja vpliva 
podnebnih sprememb in uporabe omejenih naravnih virov. 
Poslovni Model Skupine je osrednjega pomena za njeno 
strateško načrtovanje in izvajanje ter za njene operativne 
dejavnosti.

Upravni odbor na svojih dvomesečnih sestankih zagotavlja, 
da je Poslovni Model Skupine še naprej usklajen s strategijo 
Skupine, ter nadzira izvajanje strateških in operativnih ciljev 
Skupine preko njenega Poslovnega Modela, v katerega je v 
celoti vključeno obravnavanje priložnosti in izzivov trajnosti.

Richie Boucher 
(Predsednik upravnega 

odbora)

Niall Turley

Gregory Turley 

Patrick Anthony 
McArdle

Hugh McGuire

Seth Schelin

Mark Turley

Tracey Webb

Člani upravnega odbora v letu 2024 so bili:

GOV-2 – INFORMACIJE, KI SO JIH PREJELI ORGANI VODENJA IN 
NADZORA, TER TRAJNOSTNE ZADEVE, KI SO JIH TI OBRAVNAVALI
V poročevalskem obdobju 2024 je Skupina zaključila začetno dvojno analizo pomembnosti, da bi opredelila in ocenila 
pomembne vplive, tveganja in priložnosti. Notranja enota za poročanje o trajnostnem razvoju je mesečno obveščala vodstvo 
o analizi pomembnosti, njenih rezultatih in povezanih posodobitvah.

V okviru delovanja biorafinerij in bioplinarn Skupine se za splošne poslovne namene pripravljajo redna poročila s trajnostnimi 
informacijami, ki se posredujejo upravi in po potrebi upravnemu odboru, pri čemer se večina ustreznih informacij v KITR že več 
let sporoča upravi iz teh virov in ne v povezavi z zahtevami CSRD. Notranja enota Skupine za poročanje o trajnosti je dodatne 
informacije zbrala po analizi vrzeli.

V tej KITR so obravnavani naslednji pomembni vplivi v zvezi s poslovanjem do leta 2024:

•	 Blaženje podnebnih sprememb (proizvodnja bioenergije);

•	 Poraba goriva iz zemeljskega plina;

•	 Onesnaževanje;

•	 Poraba vode;

•	 Upravljanje lastne delovne sile;

•	 Prizadete skupnosti in končni uporabniki ter; in

•	 Upravljanje.�  



Izjava o trajnostnem razvoju 2024

7

GOV-3 – VKLJUČEVANJE USPEŠNOSTI, POVEZANE S 
TRAJNOSTJO, V SISTEME SPODBUD
Glede na Poslovni Model Skupine ni ločene sheme spodbud za trajnostni razvoj za nobenega zaposlenega ali direktorja.

GOV-4 – IZJAVA O DOLŽNI SKRBNOSTI
V skladu s poglavjem ESRS 1 o dolžni skrbnosti so v tej KITR opisani naslednji koraki dolžne skrbnosti, ki jih najdete v 
ustreznih razdelkih:

1. �Vključitev skrbnega pregleda v upravljanje, strategijo in Poslovne Modele. To je obravnavano v poglavjih GOV-2 (str. 6), GOV-
3 (str. 7) in SBM-3 (str. 11-12). 

2. �Sodelovanje s prizadetimi zainteresiranimi stranmi. To obravnavajo GOV-2 (str. 6), SBM-2 (str. 10-11) in IRO-1 (str. 12-15). 

3. �Ugotavljanje in ocenjevanje negativnih vplivov na ljudi in okolje. To je obravnavano v okviru IRO-1 (str. 12-15), SBM-3 (str. 
11-12). 

4. �Sprejemanje ukrepov in spremljanje njihove učinkovitosti za odpravljanje negativnih vplivov na ljudi in okolje. To je 
obravnavano na začetku vsakega poglavja, namenjenega pomembni temi v tej KITR.

GOV-5 – UPRAVLJANJE TVEGANJ IN NOTRANJE KONTROLE NAD 
POROČANJEM O TRAJNOSTI
Prva linija notranjih kontrol tveganj pri poročanju o trajnosti je pri enoti za notranje poročanje, ki zbira primarne in sekundarne 
informacije za pripravo tega KITR. Poleg tega notranje zainteresirane strani z ustreznim strokovnim znanjem služijo kot rezervni 
vir, ki zagotavlja prispevke in povratne informacije. Vodstvo nadzira celotno pripravo KITR. Na koncu je ta KITR objavljen, ko 
ga odobri upravni odbor.



Izjava o trajnostnem razvoju 2024

8

The Poslovni Model Skupine dosledno sledi 
trajnostnemu in krožnemu pristopu. Skupina vlaga 
v najsodobnejše bioproizvode s ciljem, da postane 
temeljni kamen pri prehodu v biogospodarstvo in da 
poveča energetsko učinkovitost. 

The Skupina v svojih biorafinerijah kot glavni surovini 
uporablja koruzo in ječmen, v bioplinarnah pa različne oblike 
primarne in odpadne biomase, ter z vrhunsko tehnologijo in 
raznoliko ekipo znanstvenikov in inženirjev razvija trajnostne 
rešitve za panoge, kot so nadomestitev fosilnih goriv, hrana, 
krma, materiali, kmetijstvo, energija in promet.

Vodilna biorafinerija Pannonia na Madžarskem od odprtja 

leta 2012 proizvaja bioetanol in destilarsko žito kot glavna 
izdelka, v zadnjem času pa proizvaja destilarsko koruzno 
olje, biometan, koncentrat koruznih beljakovin, koncentrat 
ječmenovih beljakovin ter vrsto izdelkov za krmo in gnojila. 
Podobna biorafinerija se nahaja v Wisconsinu v ZDA in deluje 
pod nadzorom Skupine od konca leta 2023 ter proizvaja 
bioetanol, krmo, koruzne kalčke, koruzna vlakna, koruzni 
sirup, destilarska zrna in destilarsko koruzno olje.

Proizvodnja bioetanola zagotavlja trajnostno alternativo 
fosilnim gorivom. 

Surovine se dobavljajo in končni izdelki distribuirajo z rečnimi 
ladjami, vlaki in cestnim prometom.

Strategija

SBM-1 – STRATEGIJA, POSLOVNI MODEL IN VREDNOSTNA VERIGA 
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Skupina ima v lasti tudi pet bioplinarn v Srbiji in Sloveniji.

Kanadska hčerinska družba Skupine se osredotoča na tehnologijo ionske izmenjave in ima nebistven vpliv na ljudi in okolje.
Krožnost uporabe redkih naravnih surovin je osrednjega pomena za Poslovni Model Skupine.

Na dan 31. decembra 2024 povprečno skupno število zaposlenih, vključno z zaposlenimi za nedoločen čas, za 
določen čas in brez zagotovljenega delovnega časa, po geografskih območjih:

11 419
Kanada Madžarska

27 
Slovenija

81 10 
Srbija

Združene države 
Amerike

548 
Skupaj



Izjava o trajnostnem razvoju 2024

10

Koruza

Biometan

Ječmen

Bioetanol 

Corn silage
Električna energija

Bioodpadki
Bioplinarna

Živalski gnoj Organsko gnojilo

Biorafi nerija

Biognojilo

Beljakovinski 
koncentrat

Koruzno olje

DDGS

WDGS

SBM-2 – INTERESI IN STALIŠČA ZAINTERESIRANIH STRANI

Skupina v svojem portfelju nima prepovedanih izdelkov.

Za biorafinerije za žito na Madžarskem in v Združenih državah Amerike so glavni dobavitelji kmetje, ki se nahajajo v polmeru 
50 km od objektov. Pri obratih za proizvodnjo bioplina v Srbiji in Sloveniji se baza dobaviteljev zaradi različnih gospodarskih, 
podnebnih in drugih razlogov sezonsko in letno spreminja, surovine pa se razlikujejo od žitne silaže do živilskih odpadkov in 
gnoja.

Baza kupcev biorafinerij za žita je raznolika, končni kupci izdelkov vsake biorafinerije pa segajo na več celin. Energija, 
proizvedena v bioplinarnah, se dobavlja neposredno v nacionalna omrežja v zadevnih državah.

Ključni deležniki Skupine so njeni lastniki, lastna 
delovna sila, kmetje, ki dobavljajo surovine (ki so 
pogosto tudi kupci krme in/ali gnojil), predstavniki 
lokalnih oblasti, skupnosti, ki živijo v bližini obratov, in 
kupci. 

Sodelovanje z našimi zaposlenimi poteka prek srečanj v 
mestnem svetu, intraneta, anket, individualnih povratnih 
informacij o uspešnosti in drugih orodij, ki jih najdete v 
spodnji tabeli o sodelovanju z zainteresiranimi stranmi.

Lokalne skupnosti, zlasti prebivalci mest Dunaföldvár in 
Daruszentmiklós na Madžarskem ter Jefferson in Johnson

Creek v Wisconsinu, so naše glavne zainteresirane strani v 
skupnosti. V vsakem primeru so naše biorafinerije pozitivno 
vplivale na skupnost, kar je privedlo do povečanja števila 
delovnih mest, notranjih migracij, lokalne gospodarske rasti 
in odpornosti kmetijstva. Sodelovanje z lokalno skupnostjo 
vzdržujemo z javnimi posvetovanji, sporočili za javnost, 
donacijami, obiski obratov in drugimi metodami, opisanimi v 
preglednici o sodelovanju z zainteresiranimi stranmi.

Mnenja zainteresiranih strani se neposredno sporočajo 
vodstvu prek platform in orodij, navedenih v preglednici o 
sodelovanju z zainteresiranimi stranmi.
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SBM-3 – POMEMBNI VPLIVI, TVEGANJA IN PRILOŽNOSTI 
TER NJIHOVA POVEZANOST S STRATEGIJO IN POSLOVNIM 
MODELOM�

V skladu z zahtevo po razkritju SBM-3 Skupina opredeljuje 
naslednje bistvene vplive na ljudi in okolje: prispevek k blažitvi 
podnebnih sprememb s proizvodnjo bioenergije, emisije 
toplogrednih plinov, onesnaževanje, poraba energije in vode 
ter pozitivni vplivi, povezani z odgovornim poslovanjem, 
lastno delovno silo in prizadetimi skupnostmi. V preglednici v 
nadaljevanju tega poglavja so na voljo podrobne informacije o 
pomembnih trajnostnih zadevah in njihovih ustreznih ocenah 
pomembnosti. Čeprav za področje lastnega poslovanja ni bil 
ocenjen noben neposreden vpliv na biotsko raznovrstnost 
in ekosisteme, je bila biotska raznovrstnost v skladu z 
metodologijo ESRS še vedno priznana kot pomembna 
zadeva zaradi ravni emisij toplogrednih plinov in drugih 
emisij Skupine, ki veljajo za dejavnike vpliva v zvezi z biotsko 
raznovrstnostjo. Kar zadeva bistvene vplive v vrednostni 
verigi, so emisije toplogrednih plinov iz obsega 2 in obsega 3 
bistvene in so skoncentrirane v višjih delih vrednostne verige.

 Pomembni finančni učinki, povezani s trajnostjo, na Skupino 
izhajajo iz odvisnosti od ključnih proizvodnih surovin, kot 
so zemeljski plin, žita in elektrika, zaradi katerih je Skupina 
izpostavljena tveganjem, povezanim z nestanovitnostjo 
cen in razpoložljivostjo/kakovostjo (v primeru žit). Dodatni 
finančni učinki izhajajo iz stroškov, povezanih z ukrepi za 
energetsko učinkovitost, ki blažijo vpliv Skupine na podnebne 
spremembe in finančna tveganja, povezana z odvisnostjo 
od zemeljskega plina. Hkrati Skupina prepoznava finančno 
priložnost z večjim sodelovanjem s strankami in končnimi 
uporabniki, ki iščejo trajnostne in nizkoogljične izdelke.

Strategija in Poslovni Model Skupine sta osredotočena 
na optimizacijo v okviru strogo reguliranih panog (kot so 
bioenergija, proizvodnja hrane in proizvodnja kemikalij), ki 
učinkovito vključuje materialne vplive z učinkovito uporabo 
vhodnih materialov, kot so žita, energija, voda, kemikalije in 
biomasa.

Sodelovanje Skupine z deležniki

SKUPINE DELEŽNIKOV FORMATI

Zaposleni

Srečanja v mestni hiši 

Intranet

Ankete za zaposlene

Določanje ciljev in ocenjevanje uspešnosti prek namenske interne platforme

Dogodki za usposabljanje zaposlenih

Dvomesečni program nagrajevanja in priznavanja 

TV-zasloni s prikazom internih informacij 

Dogodki za zaposlene

Spletna stran podjetja in kanali družbenih medijev (Pannonia Bio)

Dobavitelji surovin

Posebno osebje, ki se dnevno/tedensko povezuje z dobavitelji.

Dogodki za kmete v biorafinerijah 

Trgovci

Spletna stran s kontaktnimi podatki za trgovinske poizvedbe

Industrijske stranke Redni obiski na kraju samem in komunikacija

Lokalne skupnosti in javnost

Javna posvetovanja

Posvetovanja z lokalnimi organi

Obvestila na stojnici za novice v lokalnih mestnih hišah

Sporočila za javnost

Donacije lokalnim skupnostim in dobrodelni dogodki

Splošno poročanje medijev

Ogledi in obiski obratov

Delavnice in ogledi rastlin za študente, nevladne organizacije in znanstvenike 
Sodelovanje z univerzami
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Učinki Tveganja in Priložnosti

IRO-1 – OPIS POSTOPKA ZA UGOTAVLJANJE IN OCENJEVANJE 
BISTVENIH VPLIVOV, TVEGANJ IN PRILOŽNOSTI 

V skladu s konceptom dvojne pomembnosti, kot je izražen v ESRS in podpornih dokumentih, ki jih je pripravila 
Evropska svetovalna Skupina za računovodsko poročanje (EFRAG), je Skupina interno razvila analizo dvojne 
pomembnosti, ki zajema njene vplive na okolje in ljudi ter finančne učinke tveganj in priložnosti, povezanih s 
trajnostjo. Analiza je bila izvedena v dveh glavnih korakih: ugotavljanje in ocenjevanje. Med celotnim postopkom so 
prispevke in povratne informacije zbirali predstavniki različnih oddelkov in ključnih zainteresiranih strani, nadzor 
nad njimi pa je izvajalo vodstvo. Identifikacija in ocena sta bili opravljeni glede na:

•	 trajnostne zadeve;

•	 posebne vplive na okolje in ljudi v zvezi s temi trajnostnimi zadevami; 

•	 zahteve ESRS glede razkritja in podatkovne točke.

Identifikacija

Ekipa je najprej izdelala zemljevid Poslovnega Modela 
Skupine, vrednostne verige, glavnih izdelkov in deležnikov 
ter načina, kako vodstvo komunicira z njimi. Izhodišče za 
opredelitev trajnostnih vprašanj je bil podroben seznam 
trajnostnih zadev, ki ga je zagotovil ESRS, vključno z vsemi 
temami in podtemami. Nato so bile obravnavane morebitne 
druge podteme in podatkovne točke, specifične za Skupino, 
in dodane na seznam. Skupina je dobljene teme predstavila 
za interno razpravo o ustreznih trajnostnih zadevah z 
vodstvom.

Po dokončanju izčrpnega seznama morebitnih pomembnih 
trajnostnih vprašanj je bila vsaka trajnostna zadeva 
pregledana, vključno z zahtevami po razkritju in podatkovnimi 
točkami iz ESRS, da bi ugotovili vplive Skupine na okolje in 
ljudi, skupaj z ustreznimi kvantitativnimi metrikami, ki bodo 
kasneje podprle oceno pomembnosti. V skladu z navodili 
ESRS je za opredelitev morebitnih tveganj in priložnosti za 
Skupino finančna ocena pomembnosti vključevala odvisnosti 
od vhodnih podatkov, ki bi lahko bili povezani s podnebjem 
ali drugimi tveganji, in sicer z uporabo podnebnih scenarijev 
z visokimi in nizkimi emisijami. Opredelitev vplivov, tveganj in 
priložnosti za vsako trajnostno zadevo je potekala na podlagi 
kvantitativnih in kvalitativnih zahtev ESRS za razkritje, ki so 
jih dopolnjevale razpoložljiva literatura in poročila podobnih 
podjetij v panogi.

 Ocena

V naslednjem koraku je bilo izvedeno notranje vrednotenje 
v skladu s priporočili ESRS in EFRAG. Ta ocena je temeljila 
na treh glavnih merilih: obseg, področje uporabe in 
nepopravljiva narava negativnih vplivov, pri čemer je bilo za 
potencialne vplive uporabljeno dodatno merilo, verjetnost. 
Vsakemu merilu je bila dodeljena ocena na lestvici od 0 do 
5. Pomembnost je bila določena z uporabo povprečja zgoraj 
navedenih ocen, pomnoženega z oceno verjetnosti, kjer je 
bilo primerno, za ocenjevanje vplivov, tveganj in priložnosti 
ter z uporabo univerzalnega praga za ocene. Učinki, ki so 
bili ocenjeni z 2,5 ali več, so bili priznani kot pomembni. 
Vendar so bile ob upoštevanju konservativnega pristopa 
emisije žveplovih oksidov, hlapnih organskih spojin (kot 
je etilni alkohol) in trdnih delcev kljub nižji oceni vključene 
kot bistvene, kar je posledica industrijskih praks poročanja. 
Teme in podteme so bile ocenjene kot pomembne, če je bil 
eden ali več osnovnih vplivov ocenjen kot pomemben. Nato 
so bile teme, podteme in njihovi pomembni vplivi razvrščeni 
po pomembnosti glede na njihove ocene. V nadaljevanju si 
oglejte dobljene bistvene teme in njihove ocene, razporejene 
po predpisanem vrstnem redu tem ESRS.

Materialni vplivi Skupine na okolje in ljudi se kažejo predvsem 
v prispevku k podnebnim spremembam z emisijami 
toplogrednih plinov. Skupina ima tudi pomembno vlogo pri 
globalnih prizadevanjih za blažitev podnebnih sprememb, saj 
proizvaja energijo z nizkimi emisijami ogljika. Z vidika vplivov, 
ki niso povezani s podnebjem, Skupina ne prispeva bistveno

 

k onesnaževanju in izčrpavanju virov, zahvaljujoč uspešnim 
preventivnim ukrepom, vgrajenim v operativne procese in 
Poslovni Model Skupine.

Predvideni finančni učinki so odvisni od zakonodajnega 
okolja in jih je težko oceniti.
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ESRS

tema
Bistvene zadeve / podatkovne točke Ocena Opis

E1 KLIMATSKE SPREMEMBE 3.96

Blažitev podnebnih sprememb 5.00

Doseženi prihranki toplogrednih plinov z izpodrivanje fosilnih 

goriv
5.00 Pozitivni učinek

Energija 4.40  

Skupna poraba energije 4.67 Negativni učinek

Poraba energije iz fosilnih virov 4.33 Negativni učinek

Poraba goriva iz zemeljskega plina 4.67 Negativni učinek

Pridobljena električna energija, toplota, para ali hlajenje iz 

fosilnih virov
4.67 Negativni učinek

Energetska intenzivnost na prihodek                                                             3.67 Negativni učinek

CAPEX/OPEX iz projektov energetske učinkovitosti 3.33
Trenutni finančni učinek 

ukrepov za ublažitev

Emisije toplogrednih plinov 4.4  

Bruto emisije toplogrednih plinov obsega 1 5.0 Negativni učinek

Bruto emisije toplogrednih plinov obsega 2 (lokacija/tržišče) 4.7 Negativni učinek

Bruto emisije toplogrednih plinov obsega 3 4.3 Negativni učinek

Skupne emisije toplogrednih plinov 4.5 Negativni učinek

Intenzivnost emisij toplogrednih plinov na neto prihodek 3.7 Negativni učinek

Tveganja, povezana z zanesljivostjo 3.50  

Neto prihodki od strank, ki delujejo na področju premoga, 

dejavnosti, povezane z nafto in plinom
3 Finančno tveganje

Nihanje cen zemeljskega plina 4 Finančno tveganje

Nihanje cen električne energije 4 Finančno tveganje

Nihanje cen žit 3 Finančno tveganje
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ESRS 
tema

Materialne zadeve / podatkovne 
točke

Ocena Opis

E2 ONESNAŽEVANJE OKOLJA 1.73  

Onesnaževanje zraka 1.50  

Dušikovi oksidi 2.00 Negativni učinek

Žveplovi oksidi 1.33 Negativni učinek

Nemetanske hlapne organske spojine 1.33 Negativni učinek

Trdni delci 1.33 Negativni učinek

Snovi, ki vzbujajo skrb 2.67  

Proizvedeni etanol 2.67 Negativni učinek

E3 VODNI IN MORSKI VIRI 3.47  

Voda 3.47  

Skupna poraba vode 3.67 Negativni učinek

Intenzivnost porabe vode 2.67 Negativni učinek

Odvzem vode 3.67 Negativni učinek

Reciklirana voda 4.00 Pozitiven učinek

Odvajanje vode 3.33 Negativni učinek

E4 BIOTSKA RAZNOVRSTNOST IN EKOSISTEMI 2.71  

 

 

 

Prispevek dejavnikov k izgubi biotske raznovrstnosti 2.71  

Podnebne spremembe 3.96 Negativni učinek

Onesnaževanje 1.47 Negativni učinek

S1 LASTNA DELOVNA SILA 4.25  

 

 

 

 

 

 

 

 

Delovni pogoji 4.30  

Zagotavljanje socialne zaščite 4.50 Pozitiven vpliv

Zadovoljstvo zaposlenih z delovnim časom 4.00 Pozitiven vpliv

Socialni dialog z zaposlenimi 4.00 Pozitiven vpliv

Pravice do dopusta v zvezi z družino 4.50 Pozitiven vpliv

Varnostni ukrepi (EHS) 4.50 Pozitiven vpliv

Enako obravnavanje in enake možnosti 4.00

Pregled usposabljanja in poklicnega razvoja zaposlenih 4.00 Pozitiven vpliv
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ESRS 
tema

Materialne zadeve / podatkovne 
točke

Ocena Opis

S3 PRIZADETE SKUPNOSTI 2.63  

 

 

 

 

Socialno-ekonomski učinek 2.63  

Prispevek k stabilnosti madžarske koruze

trga za kmete
2.5 Pozitiven vpliv

Ustvarjanje visokokakovostnih stalnih delovnih mest, nižja 

stopnja lokalnega
2.5 Pozitiven vpliv

Zmanjšanje odseljevanja 3 Pozitiven vpliv

Izboljšanje finančnega položaja sosednjega mesta 2.5 Pozitiven vpliv

G1 POSLOVNO RAVNANJE 3.00  

 

 

Politično udejstvovanje in lobiranje za obnovljive vire energije

politike uvajanja obnovljivih virov energije
3.00 Pozitiven vpliv

Upravljanje odnosov z dobavitelji, vključno z

prakso plačevanja
3.00 Pozitiven vpliv
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IRO-2 – ZAHTEVE PO RAZKRITJU V ESRS, KI JIH ZAJEMA IZJAVA 
PODJETJA O TRAJNOSTI
V spodnji preglednici so navedene zahteve po razkritju v ESRS, ki jih zajema ta izjava o trajnostnem razvoju. Skladnost s 
podatkovnimi točkami, ki izhajajo iz druge zakonodaje EU, je na voljo v Prilogi na str. 70.

ESRS 
index

Zahteva po razkritju Stran

BP-1 Splošna podlaga za pripravo izjave o trajnosti 4

BP-2 Razkritja v zvezi s posebnimi okoliščinami 5

GOV-1 Vloga upravnih, vodstvenih in nadzornih organov 5–6

GOV-2 
Informacije, ki se zagotavljajo, in obravnavane trajnostne zadeve upravni, 

poslovodni in nadzorni organi podjetja
6

GOV-3 Vključevanje uspešnosti, povezane s trajnostjo, v sisteme spodbud 7

GOV-4 Izjava o dolžni skrbnosti 7

GOV-5 Upravljanje tveganj in notranje kontrole nad poročanjem o trajnosti 7

SBM-1 Strategija, poslovni model in vrednostna veriga 8–10

SBM-2 Interesi in stališča zainteresiranih strani 10–11

SBM-3 
Bistveni vplivi, tveganja in priložnosti ter njihova interakcija s strategijo in 

poslovnim modelom
11–12

IRO-1
Opis postopkov za ugotavljanje in ocenjevanje bistvenih vplivov, tveganj in 

priložnosti
12–15

IRO-2 Zahteve po razkritju v ESRS, ki jih podjetje pokriva z Trajnostna izjava 16–19

E1-1 Prehodni načrt za blažitev podnebnih sprememb 28

SBM-3 E1
Bistveni vplivi, tveganja in priložnosti ter njihova interakcija s strategijo in 

poslovnim modelom
28–29

IRO-1 E1
Opis postopkov za ugotavljanje in ocenjevanje bistvenih vplivov, tveganj in 

priložnosti, povezanih s podnebjem
28–29

E1-2 Politike, povezane z blažitvijo podnebnih sprememb in prilagajanjem nanje 30

E1-3 Ukrepi in viri v zvezi s podnebnimi spremembami in politikami 30

E1-4 Cilji, povezani z blažitvijo podnebnih sprememb in prilagajanjem nanje 31

E1-5 Poraba in mešanica energijskih virov 31–32

E1-6 Bruto obsegi 1, 2, 3 in skupne emisije toplogrednih plinov 32–36

E1-7
Odstranjevanje toplogrednih plinov in projekti za zmanjševanje toplogrednih 

plinov, financirani s pomočjo emisijskih kuponov
36

E1-9
Predvideni finančni učinki bistvenih fizičnih tveganj in tveganj prehoda in 

potencialnih priložnosti, povezanih s podnebjem
36
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ESRS 
index

Zahteva po razkritju Stran

IRO-1 E2
Opis postopkov za ugotavljanje in ocenjevanje vplivov, tveganj in priložnosti, 

povezanih s snovnim onesnaževanjem
38

E2-1 Politike, povezane z onesnaževanjem 38

E2-2 Ukrepi in viri, povezani z onesnaževanjem 38

E2-3 Cilji, povezani z onesnaževanjem 39

E2-4 Onesnaževanje zraka 39

E2-5 Snovi, ki vzbujajo zaskrbljenost, in snovi, ki vzbujajo veliko zaskrbljenost 39

IRO-1 E3
Opis postopkov za opredelitev in oceno bistvenih vplivov, tveganj in priložnosti, 

povezanih z vodnimi in morskimi viri
41

E3-1 Politike, povezane z vodnimi in morskimi viri 41

E3-2 Ukrepi in viri, povezani z vodnimi in morskimi viri 41

E3-3 Cilji, povezani z vodnimi in morskimi viri 41

E3-4 Poraba vode 41–42

SBM-3 E4
Materialni vplivi, tveganja in priložnosti ter njihova interakcija s strategijo in 

poslovnim modelom
44–45

IRO-1 E4
Opis postopkov za ugotavljanje in ocenjevanje bistvenih vplivov, tveganj in 

priložnosti, povezanih z biotsko raznovrstnostjo in ekosistemom
46

E4-1
Načrt prehoda ter upoštevanje biotske raznovrstnosti in ekosistemov v strategiji in 

poslovnem modelu
44–45

E4-2 Politike, povezane z biotsko raznovrstnostjo in ekosistemi 46

E4-3 Ukrepi, povezani z biotsko raznovrstnostjo in ekosistemi 46

E4-4 Cilji, povezani z biotsko raznovrstnostjo in ekosistemi 46

E4-5 Meritve učinka, povezane s spremembami biotske raznovrstnosti in ekosistemov 44–45

IRO-1 E5
Opis postopkov za ugotavljanje in ocenjevanje vplivov, tveganj in priložnosti, 

povezanih z uporabo materialnih virov in krožnim gospodarstvom
48

E5-1 Politike, povezane z uporabo virov in krožnim gospodarstvom 48

E5-2 Ukrepi in viri, povezani z uporabo virov in krožnim gospodarstvom 48

E5-3 Cilji, povezani z uporabo virov in krožnim gospodarstvom 48

E5-4 Prilivi virov 49

E5-5 Odtoki virov 50

SBM-2 S1 Interesi in stališča zainteresiranih strani 52

SBM-3 S1
Bistveni vplivi, tveganja in priložnosti ter njihova interakcija s strategijo in 

poslovnim modelom
52
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ESRS 
index

Zahteva po razkritju Stran

S1-1 Politike v zvezi z lastno delovno silo 52

S1-2 Postopek za sodelovanje z lastno delovno silo glede vplivov 53

S1-3
Postopek za odpravo negativnih vplivov in kanali za lastno delovno silo	 za 

izražanje zaskrbljenosti
53

S1-4

Ukrepanje v zvezi s pomembnimi vplivi na lastno delovno silo in pristopi k 

zmanjševanje bistvenih tveganj in izkoriščanje bistvenih priložnosti, povezanih z 

lastnimi delovno silo ter učinkovitost teh ukrepov

53

S1-5
Cilji, povezani z obvladovanjem bistvenih negativnih vplivov, pospeševanjem 

pozitivnih vplivov ter obvladovanjem bistvenih tveganj in priložnosti
54

S1-6 Značilnosti zaposlenih v podjetju 54–55

S1-7 Značilnosti delavcev, ki niso zaposleni v podjetju, v lastni delovni sili 55

S1-8 Pokritost s kolektivnimi pogajanji in socialni dialog 55

S1-9 Kazalniki raznolikosti 56

S1-10 Ustrezne plače 56

S1-11 Socialna zaščita 56

S1-12 Invalidi 57

S1-13 Metrike za usposabljanje in razvoj spretnosti 57

S1-14 Metrike za zdravje in varnost 58

S1-15 Meritve usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja 58

S1-16 Kazalniki prejemkov (razlika v plačilu in skupni prejemki) 59

S1-17 Incidenti, pritožbe in hudi vplivi na človekove pravice 59

SBM-2 S3 Interesi in stališča zainteresiranih strani 61

SBM-3 S3
Bistveni vplivi, tveganja in priložnosti ter njihovo medsebojno delovanje s 

strategijo in poslovnim modelom
61

S3-1 Politike, povezane s prizadetimi skupnostmi 61

S3-2 Postopek za sodelovanje s prizadetimi skupnostmi glede vplivov 62

S3-3
Postopki za odpravo negativnih vplivov in kanali za prizadete	 skupnosti za 

izražanje pomislekov
62

S3-4

Ukrepanje v zvezi z bistvenimi vplivi na prizadete skupnosti ter pristopi za 

obvladovanje bistvenih tveganj in uresničevanje bistvenih priložnosti, povezanih s 

prizadetimi skupnostmi skupnostmi ter učinkovitost teh ukrepov

62

S3-5
Cilji, povezani z obvladovanjem bistvenih negativnih vplivov, pospeševanjem 

pozitivnih	vplivi ter upravljanjem pomembnih tveganj in priložnosti
62
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ESRS 
index

Zahteva po razkritju Stran

IRO-1 G1
Opis postopkov za ugotavljanje in ocenjevanje bistvenih vplivov, tveganj in 

priložnosti
66

G1-1
Politike poslovnega ravnanja, korporativna kultura ter preprečevanje primerov 

korupcije in podkupovanja
66

G1-2 Upravljanje odnosov z dobavitelji 66

GOV-1 G1 Vloga upravnih, nadzornih in vodstvenih organov 67

G1-3 Preprečevanje in odkrivanje korupcije in podkupovanja 66

G1-4 Primeri korupcije in podkupovanja 67

G1-5 Politični vplivi in dejavnosti lobiranja 67

G1-6 Plačilne prakse 67
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Razkritja v Skladu s Členom 8 Uredbe (EU) 
2020/852 (Uredba o Taksonomiji)

V tem razdelku so predstavljene informacije o 
davčno upravičenih in davčno usklajenih prihodkih, 
kapitalskih in operativnih odhodkih v skladu z Uredbo 
Evropske unije 2020/852 - del pobude EU Green Deal 
2019, katere cilj je spodbujanje trajnostnih naložb. 
Vključuje tudi skladnost z njenimi delegiranimi akti: 
Uredbo (EU) 2021/2139, ki določa tehnična merila za 
pregled, in Uredbo (EU) 2021/2178, ki določa obliko za 
predstavitev povezanih informacij. Razkrite številke 
v tem razdelku vključujejo vse v celoti konsolidirane 
družbe v Skupini.

V naslednjih letih so bile sprejete tri dodatne uredbe - (EU) 
2022/1214, (EU) 2023/2485 in (EU) 2023/2486, ki spreminjajo 
prvotne uredbe z razširitvijo seznama upravičenih 
gospodarskih dejavnosti. Vendar Skupina trenutno ne izvaja 
nobene od novo dodanih dejavnosti.

Poslovno leto, ki ga zajema ta KITR, je prvi primer poročanja 
v skladu z zahtevami EU glede razkritja taksonomije. Zato 
ni potrebno poročati o nobenih spremembah pri izračunu 
investicijskih in operativnih odhodkov ter njihovi morebitni 
uskladitvi s taksonomijo.

Na podlagi pregleda člena 10(3), člena 11(3), člena 12(2), 
člena 13(2), člena 14(2) in člena 15(2) Uredbe (EU) 2020/852 
smo ugotovili, da večina gospodarskih dejavnosti Skupine 
spada na področje uporabe taksonomije in se zato šteje 
za primerne za taksonomijo. Upravičene dejavnosti so 
naslednje: proizvodnja organskih osnovnih kemikalij (3.14.); 
proizvodnja bioplina in biogoriv za uporabo v prometu 
ter tekočih biogoriv (4.13.); proizvodnja toplote/hladu 
iz obnovljivih nefosilnih plinastih in tekočih goriv (4.23.); 
anaerobna predelava bioloških odpadkov (5.7.); namestitev, 
vzdrževanje in popravilo opreme za energetsko učinkovitost 

(7.3.); raziskave, razvoj in inovacije blizu trga (9.1.).

Kar zadeva člen 18 Uredbe 2020/852 o minimalnih zaščitnih 
ukrepih, Skupina izpolnjuje strogo nacionalno zakonodajo v 
vsaki državi, v kateri posluje. Ti okviri so bili razviti v skladu 
z mednarodnimi standardi, na katere se sklicuje Uredba 
EU o taksonomiji, kar zagotavlja spoštovanje zahteve po 
minimalnih zaščitnih ukrepih.

Kar zadeva merila za preverjanje, so dejavnosti Skupine sicer 
v skladu s splošno sprejetimi načeli trajnosti, vendar nekatere 
od njih trenutno niso v skladu z načeli iz Priloge I k Uredbi 
2021/2139 zaradi uskladitve z razvijajočo se taksonomijo EU.

Proizvodnja bioplina in biogoriv je usklajena s taksonomijo 
v skladu s tehničnimi presejalnimi merili iz Priloge I k Uredbi 
(EU) 2021/2139. Te gospodarske dejavnosti prispevajo k cilju 
blažitve podnebnih sprememb, ne da bi pri tem bistveno 
škodovale drugim okoljskim ciljem.

V spodnjih preglednicah Skupina razkriva ključne kazalnike 
uspešnosti (KPIs) trajnostnih dejavnosti, ki so v skladu s 
taksonomijo EU opredeljeni kot deleži skupnih prihodkov, 
investicijskih in operativnih stroškov, ki so povezani z 
usklajenimi in upravičenimi dejavnostmi. Kazalniki so 
izračunani in predstavljeni v skladu z metodologijo in 
predlogami za razkritje za nefinančna podjetja, ki jih določa 
Delegirana uredba Komisije (EU) 2021/2178. 

Nobena od dejavnosti Skupine ne prispeva k več okoljskim 
ciljem, zato razčlenitev ključnih kazalnikov uspešnosti ni 
potrebna. 

Dvojnemu štetju se izognemo tako, da posamezni 
gospodarski dejavnosti pripišemo določene zneske prometa, 
investicijskih stroškov in operativnih stroškov.
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Prihodki KPI

Ključni kazalniki uspešnosti prometa Skupine predstavljajo deleže celotnega prometa, ki izhajajo iz dejavnosti, usklajenih s 
taksonomijo, in dejavnosti, upravičenih do taksonomije. Imenovalec teh kazalnikov je celotni prihodek od prodaje blaga, kot 
je opredeljen v Mednarodnih Standardih Računovodskega Poročanja (IFRS) (glej pojasnilo 2.21 “Priznavanje prihodkov” v 
konsolidiranih računovodskih izkazih Skupine). V začetni oceni Skupine za obdobje poročanja 2024 je bilo 9 % vseh prihodkov 
usklajenih s taksonomijo, 84 % pa je bilo upravičenih do taksonomije.

V števec KPI usklajevanja s Taksonomijo sta vključeni dve Taksonomiji prilagojeni gospodarski dejavnosti:

	 4.13: Proizvodnja bioplina in biogoriv za uporabo v prometu ter tekočih biogoriv; in

	 4.23: Proizvodnja toplote/hladu iz obnovljivih nefosilnih plinastih in tekočih goriv.

Vendar pa KPI trenutno v celoti temelji na eni kategoriji 4.13, saj je toplota, proizvedena iz bioplina v okviru dejavnosti 4.23. se 
uporablja izključno za notranjo porabo in ne ustvarja zunanjih prihodkov. 

V števec za KPI za taksonomsko upravičen promet so bili dodatno vključeni prihodki iz naslednjih dejavnosti, ki niso 
usklajene ali nimajo ustreznih tehničnih meril za pregled:

	 3.14. Proizvodnja organskih osnovnih kemikalij;

	 4.13. Proizvodnja bioplina in biogoriv za uporabo v prometu ter tekočih biogoriv; in

	 5.7. Anaerobna predelava bioloških odpadkov.

Delež prihodkov iz taksonomsko usklajenih in taksonomsko upravičenih prihodkov je bil ustvarjen izključno na podlagi pogodb 
s strankami. Taksonomsko neupravičeni prihodki so iz prodaje živalske krme, saj ta gospodarska dejavnost ni vključena v 
Taksonomijo EU.

Delež prihodkov v skupnih prihodkih na okoljski cilj

DELEŽ PROMETA / SKUPNI PRIHODKI OD PRODAJE

Usklajeno s taksonomijo na cilj Taksonomsko upravičeni na cilj

Okoljski cilj

Blažitev podnebnih sprememb (CCM) 9% 84%

Prilagajanje podnebnim spremembam 

(CCA)
0% 0%

Vodni in morski viri (WTR) 0% 0%

Onesnaževanje (PPC) 0% 0%

Krožno gospodarstvo (CE) 0% 0%

Biotska raznovrstnost (BIO) 0% 0%
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CapEx KPI

Ključni kazalniki uspešnosti Skupine za investicijske odhodke predstavljajo deleže skupnih investicijskih odhodkov, povezanih 
s taksonomsko usklajenimi in upravičenimi gospodarskimi dejavnostmi. Imenovalec teh kazalnikov so skupni investicijski 
odhodki, ki vključujejo dodatke k osnovnim sredstvom in neopredmetenim sredstvom, ki so obračunani v skladu z IFRS 
in so podrobneje pojasnjeni v pojasnilu 2.7 “Neopredmetena sredstva” in pojasnilu 2.9 “Opredmetena osnovna sredstva” 
v konsolidiranih računovodskih izkazih Skupine. V obdobju poročanja je bilo 13 % vseh investicijskih vlaganj usklajenih s 
taksonomijo, 89 % pa jih je bilo primernih za taksonomijo.

Števec CapEx KPI, usklajenih s Taksonomijo, vključuje investicije v okviru naslednjih dejavnosti:

	 7.3. Namestitev, vzdrževanje in popravilo opreme za energetsko učinkovitost;

	 9.2. Raziskave in razvoj blizu trga;

	 4.3. Proizvodnja bioplina in biogoriv za uporabo v prometu ter tekočih biogoriv.

V letu 2024 je števec taksonomsko usklajenega KPI za investicijske odhodke vključeval investicijske odhodke, povezane s 
projekti energetske učinkovitosti ter raziskavami in razvojem ter investicijskimi odhodki, ki podpirajo usklajene dejavnosti 
Skupine (razporejene na podlagi deleža prihodkov), ki so bili vsi evidentirani kot prirastki opredmetenih osnovnih sredstev.

Skupina je po svoji oceni kot taksonomsko usklajene zajela le tiste investicijske odhodke, povezane z energetsko učinkovitostjo, 
pri katerih so bili projekti energetske učinkovitosti uradno odobreni ali priznani s strani ustreznega lokalnega organa, kar 
zagotavlja skladnost z veljavnimi tehničnimi standardi in regulativnimi pragovi.

Števec KPI za Taksonomsko upravičene CapEx nadalje vključuje naložbe v okviru naslednjih dejavnosti, ki niso 
usklajene ali nimajo ustreznih presejalnih meril:

	 5.7. Anaerobna predelava bioloških odpadkov;

	 4.3. Proizvodnja bioplina in biogoriv za uporabo v prometu ter tekočih biogoriv;

	 3.14. Proizvodnja organskih osnovnih kemikalij.

Taksonomsko upravičeni investicijski stroški so bili razporejeni med taksonomsko upravičene dejavnosti Skupine na podlagi 
njihovih deležev prihodkov, saj so proizvodni procesi v objektih za biorafiniranje Skupine integrirani in jih je težko obračunati 
ločeno. Posledično je bilo 11 % vseh investicijskih odhodkov pripoznanih kot neupravičenih po Taxonomiji, kar odraža delež 
prodaje proizvodov za živalsko krmo.

Delež CapEx v skupnih CapEx na okoljski cilj

DELEŽ CAPEX/SKUPNA

Usklajeno s taksonomijo na cilj Taksonomsko upravičeni na cilj

Okoljski cilj

Blažitev podnebnih sprememb (CCM) 13% 89%

Prilagajanje podnebnim spremembam (CCA) 0% 0%

Vodni in morski viri (WTR) 0% 0%

Onesnaževanje (PPC) 0% 0%

Krožno gospodarstvo (CE) 0% 0%

Biotska raznovrstnost (BIO) 0% 0%
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Delež OpEx v skupnih OpEx na na okoljski cilj

DELEŽ OPEX/SKUPNA

Usklajeno s taksonomijo na cilj Taksonomsko upravičeni na cilj

Okoljski cilj

Blažitev podnebnih sprememb (CCM) 18% 86%

Prilagajanje podnebnim spremembam (CCA) 0% 0%

Vodni in morski viri (WTR) 0% 0%

Onesnaževanje (PPC) 0% 0%

Krožno gospodarstvo (CE) 0% 0%

Biotska raznovrstnost (BIO) 0% 0%

OpEx KPI

Ključni kazalnik uspešnosti poslovanja Skupine predstavlja deleže skupnih poslovnih odhodkov, povezanih z gospodarskimi 
dejavnostmi, ki so usklajene s taksonomijo, in gospodarskimi dejavnostmi, ki so upravičene do taksonomije. Odhodki iz 
poslovanja so izračunani v skladu z opredelitvijo iz Taksonomije EU kot vsota stroškov vzdrževanja, vključno s tekočim 
vzdrževanjem, nekapitaliziranih stroškov raziskav in razvoja (R&D) ter stroškov kratkoročnih najemov. Leta 2024 je bilo 18 % 
poslovnih odhodkov Skupine usklajenih s taksonomijo, 86 % pa jih je bilo upravičenih do taksonomije. Kot neupravičeni je bilo 
pripoznanih 14 % vseh operativnih odhodkov, ki odražajo proizvodnjo živalske krme.

Števec KPI OpEx, usklajenega s Taxonomijo, vključuje poslovne odhodke, povezane z naslednjimi dejavnostmi:

	 9.2. Raziskave in razvoj blizu trga;

	 4.3. Proizvodnja bioplina in biogoriv za uporabo v prometu ter tekočih biogoriv.

Del usklajenih odhodkov za poslovanje je sestavljen iz nekapitaliziranih stroškov za raziskave in razvoj. Povezani stroški so bili 
povezani z raziskovalnimi projekti, ki se osredotočajo na energetsko učinkovitost in optimizacijo procesov s ciljem zmanjšati 
porabo energije in intenzivnost emisij ogljika. Preostali del usklajenih odhodkov za poslovanje je bil razporejen v 4.3. Proizvodnja 
bioplina in biogoriv za uporabo v prometu ter tekočih biogoriv na podlagi deleža usklajenih prihodkov v okviru te dejavnosti.

Števec taksonomsko usklajenega KPI OpEx nadalje vključuje operativne odhodke v okviru naslednjih dejavnosti, ki 
niso usklajene ali nimajo ustreznih meril preverjanja:

	 5.7. Anaerobna predelava bioloških odpadkov;

	 4.3. Proizvodnja bioplina in biogoriv za uporabo v prometu ter tekočih biogoriv;

	 3.14. Proizvodnja organskih osnovnih kemikalij.

O taksonomsko upravičenih in neusklajenih OpEx se poroča v okviru taksonomsko upravičenih dejavnosti na podlagi njihovih 
deležev prihodkov.
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Sustainability Statement 2024

ESRS E1 – Podnebne 
Spremembe
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Poslovni Model Skupine je v celoti osredotočen na 
blaženje podnebnih sprememb. Načrtovanje prehoda 
za blažitev podnebnih sprememb je zato vključeno 
v strategijo in operativne postopke Skupine in ločen 
načrt bi bil neprimeren. Glede na to, da se proizvodni 
procesi Skupine vrtijo okoli pretvorbe biomase, je 
največji delež njenih emisij biogenih, zaprte fosilne 
emisije pa izhajajo iz porabe zemeljskega plina pri 
sušenju in destilaciji ter morebitnega povečanja zaradi 
prehoda od krmnih proizvodov z nizko vrednostjo k 
živilskim proizvodom z visoko vrednostjo. Skupina ima 
odlične rezultate pri izboljševanju svoje energetske 
učinkovitosti. Skupina je zlasti izvajala in še naprej 
izvaja vodilne projekte elektrifikacije.

Poslovni Model Skupine sam po sebi uveljavlja krožnost 
in podpira industrijsko dekarbonizacijo. Etanol, obnovljivo 
biogorivo, učinkovito zmanjšuje emisije toplogrednih plinov, 
povezanih s prevozom. Električna energija, proizvedena 

iz bioplina z uporabo silaže, kuhinjskih odpadkov in gnoja, 
prispeva k razogljičenju nacionalnega električnega omrežja, 
hkrati pa podpira učinkovito ravnanje s tokovi organskih 
odpadkov. To ne ponuja le stroškovno učinkovite strategije 
dekarbonizacije, temveč tudi povečuje energetsko varnost z 
zmanjšanjem odvisnosti od fosilnih goriv. Poleg tega razvoj 
materialov iz obnovljivih virov, kot so prebiotiki, prehranska 
vlakna in napredni biometan, zmanjšuje odvisnost od 
izdelkov na osnovi fosilnih goriv in podpira ohranjanje 
okolja. Napredne tehnologije v biorafinerijah izboljšujejo 
učinkovitost, zmanjšujejo količino odpadkov in porabo vode, 
kar dodatno prispeva k trajnostnim industrijskim praksam in 
blaženju podnebnih sprememb.

Skupina je še naprej upravičena do vključitve v referenčno 
merilo EU, usklajeno s Parizom, saj nobena od njenih družb ni 
vključena v dejavnosti iz člena 12 Delegirane uredbe Komisije 
(EU) 2020/1818.

Strategija

E1-1 – PREHODNI NAČRT ZA BLAŽITEV PODNEBNIH SPREMEMB 

SBM-3, IRO-1 – POMEMBNI VPLIVI, TVEGANJA IN PRILOŽNOSTI, 
POVEZANI S PODNEBJEM, TER OPIS POSTOPKA ZA NJIHOVO 
UGOTAVLJANJE IN OCENJEVANJE

V zvezi z vplivi na podnebne spremembe je skupina 
opredelila svoje vire emisij v celotni vrednostni verigi in 
količinsko opredelila emisije v skladu z zahtevo ESRS 
po upoštevanju metodologij Protokola o toplogrednih 
plinih (GHGP) za obseg 1, 2 in 3 ter metodologije EU 
ETS za delež emisij, za katere velja EU ETS. V skladu 
z ESRS je obseg izračuna emisij toplogrednih plinov 
temeljil na mejah operativnega nadzora.

Skupina je opredelila s podnebjem povezana tveganja in 
priložnosti v skladu s smernicami projektne Skupine za 
razkrivanje informacij o podnebju (TCFD) za nefinančne družbe. 
Za opredelitev fizičnih tveganj je analiza je bila izvedena po 
scenariju visokih emisij na podlagi razvrstitve nevarnosti, 

povezanih s podnebjem, iz Delegirane uredbe Komisije (EU) 
2021/2139. V nasprotju z analizo fizikalnih nevarnosti je bil za 
opredelitev tveganj in priložnosti za prehod uporabljen scenarij 
omejevanja podnebnih sprememb na 1,5 stopinje, je bila 
sprejeta predpostavka, da se upošteva razvrstitev prehodnih 
dogodkov iz TCFD. Da bi dosegli razvoj podnebnih sprememb 
v posameznih regijah, so zgoraj navedeni scenariji vključeni 
kot regionalni scenariji Medvladnega foruma o podnebnih 
spremembah (IPCC).

Glede na Poslovni Model Skupine je ta v celoti osredotočena 
na priložnosti in izzive, ki izhajajo iz podnebnih sprememb in 
njihovega blaženja.
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Podnebni scenarij za fizična tveganja

  Analitični okvir: TCFD klasifikacija in smernice za fizikalne nevarnosti (2017). 
  Področje uporabe: analiza celotne vrednostne verige. 
  Scenariji: IPCC scenariji z visokimi emisijami SSP3-7 in SSP5-8.5 , razčlenjeni po geografskih območjih. 
  Časovni okviri: kratkoročni, srednjeročni in dolgoročni v skladu z opredelitvami ESRS �

Sklepne ugotovitve:�  
Eno sredstvo v Združenih državah Amerike, Aztalan Bio LLC (Aztalan Bio), je izpostavljeno akutnemu fizičnemu tveganju tornada, 
medtem ko za preostalo fizično infrastrukturo v okviru lastnega poslovanja Skupine ni bilo ugotovljeno, da je fizično ogrožena. 
Glavna dejavnost, ki je izpostavljena tveganju, je nabava koruze. Pridelava koruze v višji vrednostni verigi je izpostavljena 
fizičnemu tveganju suše, v zadnjih letih pa se je v Wisconsinu in na Madžarskem pojavilo več suš. Na podlagi geografsko 
specifičnih scenarijev se pričakuje, da bo ugotovljeno tveganje ostalo na približno enaki ravni, kot jo je skupina doživela in na 
katero je bila odporna v obdobju 2010-2024. Podroben seznam fizičnih tveganj za Skupino je na voljo v nadaljevanju.

Kronična Akutna

temperaturna spremenljivost

spreminjanje vzorcev padavin

vročinski val

suša 

tornado

Fizična tveganja

Analiza podnebnih scenarijev za prehodna tveganja

   Okvir analize: TCFD klasifikacija in smernice za prehodne dogodke (2017). 
   Področje uporabe: celotna vrednostna veriga. 
   Scenariji: IPCC scenarij z nizkimi emisijami SSP 1-1.9. 
   Časovni okvir: kratkoročni, srednjeročni in dolgoročni v skladu z opredelitvami ESRS.

Sklepna ugotovitev:�  
Na podlagi scenarija nizkih emisij ugotovljeni prehodni dogodki predstavljajo tako tveganja kot priložnosti za skupino, ki 
večinoma izhajajo iz razvoja zakonodaje.

Tveganja Priložnosti/prednosti

Razvoj zakonodaje

stroški prehoda na tehnologijo z nižjimi emisijami 

vplivi tehnologije

okrepljene obveznosti poročanja

neuspešne naložbe v nove tehnologije

negotovost tržnih signalov

zamenjava obstoječih proizvodov z možnostmi z nižjimi 
emisijami

spremembe v preferencah potrošnikov

Prehodna tveganja in priložnosti
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Učinki Tveganja in Priložnosti

E1-2 – POLITIKE, POVEZANE Z BLAŽITVIJO PODNEBNIH 
SPREMEMB IN PRILAGAJANJEM NANJE 
Poslovni Model, Strategija in operativni ukrepi Skupine so v celoti osredotočeni na priložnosti in izzive, ki izhajajo iz blaženja 
podnebnih sprememb in prilagajanja nanje.

E1-3 – UKREPI IN VIRI V ZVEZI S PODNEBNIMI SPREMEMBAMI

Skupina je v letu 2024 dosegla prihranke energije z naslednjimi ukrepi:

•	 Zmanjšanje porabe zemeljskega plina in električne energije z namestitvijo novih spiral v centrifugah.

•   Izolacija rezervoarjev, ki preprečuje toplotne izgube v okoliški zrak.

Za obdobje 2025-2026 so načrtovani naslednji ukrepi za zmanjšanje porabe energije:

•	 Zmanjšanje porabe zemeljskega plina v sušilnicah zaradi znižanja temperature in proizvodnje DDGS z višjo vlago.

•	 Dodatno zmanjšajte toplotne izgube z izolacijo vročih površin v destilacijskih enotah.

•	 Zmanjšajte porabo plina z elektrifikacijo destilacijskih enot in uvedbo Mehanske Rekompresije Hlapov (MVR).

•	 Zmanjšajte porabo plina z elektrifikacijo sistemov za odstranjevanje aminskega CO2.
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Metrike in Cilji

E1-4 – CILJI, POVEZANI Z BLAŽITVIJO PODNEBNIH SPREMEMB 
IN PRILAGAJANJEM NANJE 
Pričakuje se, da bodo projekti energetske učinkovitosti Skupine prinesli prihranke emisij toplogrednih plinov, saj je poraba 
zemeljskega plina glavni vir neposrednih emisij Skupine.

E1-5 – PORABA IN STRUKTURA ENERGIJE 
Skupina uporablja zemeljski plin za proizvodnjo pare in vročega zraka ter naftne derivate v strojni opremi in tovornjakih. Skupina 
nima pogodbenih dogovorov glede nakupa električne energije iz obnovljivih virov, zaradi česar se v skladu z ESRS vsa kupljena 
električna energija uvršča med energijo iz fosilnih virov. Tako je v spodnji preglednici celotna kupljena električna energija Skupine 
priznana kot fosilna, čeprav izvira iz lokalnih omrežij z velikim deležem obnovljive in/ali nizkoogljične električne energije.

Na Madžarskem letna povprečna mešanica goriv v omrežju vključuje 26,4% obnovljivih virov in 44,8% jedrske energije, v 
Wisconsinu pa mešanica energije v regionalnem omrežju vsebuje 27 % električne energije iz obnovljivih virov in 14% jedrske 
energije. Skupina porabi tudi del lastne proizvedene energije iz obnovljivih virov, ki ni gorivo. Dejavnosti v Sloveniji in Srbiji ne 
prispevajo bistveno k Skupni porabi energije Skupine, saj večinoma uporabljajo električno energijo, kupljeno iz nacionalnega 
omrežja, in sicer približno 5% porabe električne energije Skupine. V skladu z zahtevo ESRS po preglednosti in doslednosti 
pretvorbe ta KITR vsebuje vse kvantitativne informacije, povezane z energijo, v LHV MWh.
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Energetska intenzivnost na prihodke iz sektorjev z velikim vplivom na podnebje je 2,5 MWh na tisoc evrov.  
Skupina posluje v naslednjih sektorjih z velikim vplivom na podnebje: 
NACE 20.14 Proizvodnja organskih kemikalij; 
NACE 10.91 Proizvodnja pripravljene krme za živali; in  
NACE 35.11 Proizvodnja elektricne energije.

Prihodki iz dejavnosti z velikim vplivom na podnebje so v računovodskih izkazih prikazani kot skupni prihodki. 

E1-6 – BRUTO EMISIJE 1, 2, 3 IN SKUPNE EMISIJE GHG

Struktura porabe 
energije 2024

Fuel consumption from crude 
oil and petroleum products 

Fuel consumption 
from natural gas usage 

Consumption of purchased 
or acquired electricity from 
fossil sources 

Fuel consumption 
from renewable sources 
(biogas, biomethane) 

Poraba goriv iz surove nafte in 
naftnih derivatov

5,439  MWh 

Poraba goriv iz zemeljskega 
plina

1,398,244 
MWh 

Poraba kupljene oziroma 
pridobljene električne energije 
iz fosilnih virov

297,636 MWh 

Skupna poraba energije iz 
fosilnih virov

1,701,320 
MWh 

Poraba goriv iz obnovljivih 
virov (bioplin, biometan)

33,219 MWh 

Skupna poraba energije iz 
obnovljivih virov

33,219 MWh 

Energetska intenzivnost na 
prihodek iz sektorjev z vi-
sokim vplivom na podnebje

0.003 MWh/
EUR 

Skupna poraba energije
1,734,539 MWh

Poročanje Skupine o emisijah toplogrednih plinov je usklajeno 
s Protokolom o toplogrednih plinih in vključuje posebne 
zahteve ESRS, kot sta meja poročanja o operativnem nadzoru 
in razkritje tržnih emisij obsega 2. Naš madžarski obrat 
ureja sistem EU ETS, zato razkrivamo delež emisij Skupine 
iz obsega 1, ki so predmet sistema EU ETS, z uporabo 
preverjenih vrednosti sistema EU ETS. Za preostale emisije 
iz obsega 1 in obsega 3 skupina uporablja pristop, ki temelji 
na izračunih, saj nima podatkov o neposrednih meritvah v 
svojih dejavnostih in vrednostni verigi. Izračun vključuje vse 
ustrezne in pomembne kategorije, navedene v Protokolu o 
toplogrednih plinih, ter uporablja dokumentirane emisijske 
faktorje, pridobljene iz uradnih podatkovnih zbirk EU in 
priznanih industrijskih virov. Biogene emisije se izračunajo in 
razkrijejo ločeno za obseg lastnih dejavnosti in vrednostne 
verige Skupine.

Emisije iz obsega 1 izhajajo predvsem iz izgorevanja 
zemeljskega plina za proizvodnjo pare. Emisijski faktorji so 
bili pregledani v različnih podatkovnih zbirkah in ugotovljeno 

je bilo, da so skladni. Standardna vrednost zemeljskega plina, 
ki se uporablja v naši metodologiji, je določena v Smernicah 
IPCC iz leta 2006, na katere se sklicuje tudi Izvedbena uredba 
Komisije (EU) 2018/2066 za spremljanje emisij toplogrednih 
plinov.

Ločeno razkrite biogene emisije v okviru lastne dejavnosti 
Skupine izhajajo iz zgorevanja bioplina in biometana, 
fermentacije etanola, anaerobne digestije za bioplin in 
nadgradnje bioplina v biometan.

Pomembne emisije Skupine v obsegu 2 so v celoti povezane 
s kupljeno električno energijo. V skladu z zahtevo ESRS je 
upoštevanje lokacijskih in tržnih metod vključeno v našo 
metodologijo, vse spremembe pogodbenih instrumentov 
v zvezi z nakupom električne energije pa se bodo odražale 
v letnih izračunih toplogrednih plinov. Vendar Skupina v 
tem poročevalskem obdobju razkriva, da nima nobenih 
pogodbenih instrumentov. V tem primeru smernice za 
področje 2 Protokola o toplogrednih plinih predpisujejo 
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uporabo privzetih emisijskih faktorjev, ki predstavljajo 
nesledene ali neevidentirane energije in emisij (imenovane 

„preostala mešanica”). Skladno s tem skupina razkriva 
tržne emisije toplogrednih plinov po obsegu 2 z uporabo 
najnovejših razpoložljivih regionalnih emisijskih faktorjev za 
preostalo mešanico, ki jih je za družbe evropske Skupine 
pripravilo Združenje izdajateljev. 

Za tržne emisije iz obsega 2, povezane s poslovanjem v 
Wisconsinu, so bili podatki o preostali mešanici pridobljeni 
od edinega certifikacijskega organa za zeleno energijo v 
Wisconsinu, družbe Green-e. Za oceno emisij iz obsega 
2 družb evropske Skupine, ki temeljijo na lokaciji, je 
skupina uporabila najnovejše emisijske faktorje Skupnega 
raziskovalnega središča EK (JRC), objavljene leta 2024, ki 
temeljijo na povprečni mešanici energije v nacionalnem 
omrežju leta 2021. Naša metodologija obseg 2 na podlagi 
lokacije je usklajena z madžarskim kalkulatorjem ESG, ki 
uporablja iste emisijske faktorje JRC za leto 2021. Emisije 
toplogrednih plinov po obsegu 2 na podlagi lokacije v 
Wisconsinu so bile ocenjene z uporabo emisijskega faktorja 
za podregijo MRO West eGRID, ki ga je objavila Agencija za 

varstvo okolja (U.S. EPA) v svojem izboru „Emisijski faktorji 
za evidence toplogrednih plinov”. Skupina je svoje skupne 
emisije toplogrednih plinov iz področja 3 pregledala na 
podlagi 15 kategorij področja 3, opredeljenih v standardu 
Korporativni Standard Protokola o Toplogrednih Plinih 
in Računovodski in Poročevalski Standard Korporativne 
Vrednostne Verige (obseg 3) Protokola o toplogrednih plinih 
(2011), z uporabo ustreznih ocen. Vse sporočene emisije 
toplogrednih plinov iz obsega 3 so bile ocenjene z uporabo 
povprečnih emisijskih faktorjev v panogi glede na vrsto in 
količino vložkov ali dejavnosti. Za namen tega izračuna od 
dobaviteljev ali drugih partnerjev v vrednostni verigi nismo 
pridobili nobenih primarnih podatkov.

Popis toplogrednih plinov Skupine je vključeval 
naslednje kategorije emisij iz področja 3: kupljeno blago 
in storitve, dejavnosti, povezane z gorivom in energijo, prevoz 
in distribucija na začetku proizvodne verige, prevoz na delo in 
z dela zaposlenih, prevoz na koncu proizvodne verige. Ostale 
kategorije obsega 3 kategorije emisij so bile opredeljene kot 
nepomembne in izključene iz evidence. Glej utemeljitev za 
vsako izključeno kategorijo v nadaljevanju. 

KATEGORIJA OBSEGA 3
REZULTAT OCENE 

POMEMBNOSTI
UTEMELJITEV

Odpadki, nastali pri dejavnostih Nepomembn

V biorafinerijah in bioplinarnah nastaja minimalno bioloških 

odpadkov, ki so bili glede na količino in postopke obdelave 

ocenjeni kot nebistveni.

Poslovna potovanja Nepomembn

Poslovna potovanja so omejena, saj je večina zaposlenih na 

proizvodnih lokacijah ali v lokalnih pisarnah. Le majhno število 

vodstvenih delavcev in trgovcev občasno potuje na službena 

potovanja.

Najemna sredstva v zgornjem 

delu verige
Nepomembn

Skupina nima v najemu nobenih pomembnih sredstev na začetku 

proizvodne verige; vsa ključna infrastruktura je v notranji lasti in 

upravljanju.

Obdelava prodanih izdelkov Nepomembn Naši izdelki se prodajajo kot končno blago.

Obdelava prodanih izdelkov ob 

koncu njihove življenjske dobe
Nepomembn

Narava naših izdelkov (bioenergija in sestavine krme) je takšna, 

da se porabijo med uporabo in ne puščajo pomembnega 

fizičnega odtisa ob koncu življenjske dobe.

Sredstva, dana v najem v nižji 

fazi
Nepomembn

Skupina ne najema sredstev na nižjih ravneh proizvodne verige; 

logistiko izvaja z lastnimi silami ali s sodelovanjem izvajalcev.

Franšize Nepomembn Skupina ne uporablja franšiznega modela.

Naložbe Nepomembn

Skupina nima kapitalskih naložb v nekonsolidirana podjetja, ki 

bi sprožile poročanje v tej kategoriji. Podjetja v večinski lasti, 

vključno s tistimi, ki spadajo v področje poročanja CSRD, so 

konsolidirana in se o njih poroča v okviru kategorij obsega 1, 2 in 

ustreznih kategorij obsega 3.

Investicijsko blago Nepomembn
Emisije iz investicijskega blaga se za poročevalsko leto štejejo za 

nepomembne.
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Skupni izpusti toplogrednih plinov po obsegu

991,445
1,015,708
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640,279

Obseg 3

81,646 105,909 Obseg 2*

269,520 269,520 Obseg  1

Lokacijski pristop Tržni pristop

*Emisije iz obsega 2 glede na lokacijo so izračunane na podlagi povprečne ogljične intenzivnosti nacionalnih električnih omrežij. 
Emisije iz obsega 2 na podlagi trga so izračunane z uporabo ogljične intenzivnosti preostale mešanice električne energije, ki 
izključuje električno energijo iz obnovljivih virov, ki so jo drugi udeleženci na trgu zahtevali prek pogodbenih instrumentov.

Glede na to, da so emisije iz pridelave žit najpomembnejše 
v naši dobavni verigi, je skupina vzpostavila in uporablja 
standardizirano shemo, ki usmerja postopek izbire faktorjev 
emisij. Glavni vir podatkov so podatki držav članic na ravni 
NUTS2. Če ti niso na voljo, so naslednji najprimernejši vir 
regionalni podatki USDA ali informacije na ravni držav članic. 
Če teh ni, se uporabijo podatki na nacionalni ravni iz ZDA 
ali EU. Kot zadnji rezervni vir se uporabijo svetovni podatki. 
V tej KITR so bile emisije iz pridelave za koruzo, pridelano 
na Madžarskem, ocenjene z uporabo regionalnih vrednosti 
NUTS2, odobrenih z Izvedbenim sklepom Komisije (EU) 
2025/18. Ker ječmen ni bil vključen med odobrene vrednosti 
NUTS2 za Madžarsko, so bile njegove emisije iz pridelave 
namesto tega ocenjene z uporabo emisijskega faktorja na 
nacionalni ravni za Madžarsko, ki ga zagotavlja podatkovna 
zbirka Global Feed LCA Institute (GFLI). Za koruzo, kupljeno 
v Wisconsinu, so bile emisije iz pridelave ocenjene z 
uporabo faktorja emisij R&D GREET 2024, značilnega za 
pridelavo koruze v okviru proizvodnje etanola. Ta pristop 
zagotavlja, da se uporabijo najbolj podrobni in regionalno 
pomembni podatki, kadar koli so na voljo, s čimer se ohranja 
metodološka celovitost izračunov emisij.

Ločeno razkrite pomembne biogene emisije v vrednostni 
verigi so povezane z uporabo prodanih proizvodov, in 

sicer z mobilnim zgorevanjem trajnostnega bioetanola, 
proizvedenega na Madžarskem, in bioetanola, proizvedenega 
v Wisconsinu, tehničnega koruznega olja ter zgorevanjem 
biometana, ki se vbrizga v nacionalna omrežja. Biogene 
emisije v nadaljevanju proizvodne verige zaradi uporabe 
prodanih proizvodov živalske krme so bile izpuščene, da 
bi se izognili zelo negotovim ocenam zaradi pomanjkanja 
razpoložljivih preverljivih informacij.

Skupne emisije toplogrednih plinov so izračunane kot vsota emisij iz obsega 1, obsega 2 in obsega 3. 

Razmerje intenzivnosti emisij toplogrednih plinov je določeno na podlagi skupnih prihodkov, kot so navedeni v računovodskih 
izkazih.

Biogeni CO2
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Emisije toplogrednih plinov iz obsega 1

BRUTO EMISIJE TOPLOGREDNIH PLINOV IZ OBSEGA 1 tCO2eq 269,520

Odstotek emisij toplogrednih plinov iz področja 1 iz reguliranih sistemov 
trgovanja z emisijami

% 61%

Stacionarno izgorevanje tCO2eq 268,177

Mobilno izgorevanje tCO2eq 1,343

Biogene emisije toplogrednih plinov tCO2eq 801,935

 

EMISIJE TOPLOGREDNIH PLINOV IZ OBSEGA 2  

Bruto emisije toplogrednih plinov iz obsega 2 na podlagi lokacije tCO2eq 81,646

Bruto tržne emisije toplogrednih plinov iz obsega 2 tCO2eq 105,909

 

POMEMBNE EMISIJE TOPLOGREDNIH PLINOV IZ OBSEGA 3  

Skupne bruto posredne (obseg 3) emisije toplogrednih plinov tCO2eq 639,679

Kupljeno blago in storitve tCO2eq 511,211

Dejavnosti, povezane z gorivom in energijo (ki niso vključene v obseg 1 ali 
obseg 2)

tCO2eq 63,264

Prevoz in distribucija na začetku proizvodne verige tCO2eq 7,856

Prevozi zaposlenih na delo in z dela tCO2eq 623

Prevozi na nižjih stopnjah proizvodne verige tCO2eq 47,674

 

Biogene emisije tCO2eq 1,418,159

 

SKUPNE EMISIJE GHG  

Skupne emisije toplogrednih plinov (glede na lokacijo) tCO2eq 991,445

Skupne emisije toplogrednih plinov (na podlagi trga) tCO2eq 1,015,708

Intenzivnost emisij toplogrednih plinov (glede na lokacijo) na prihodek tCO2eq/EUR 0.001

Intenzivnost emisij toplogrednih plinov (na podlagi trga) na prihodek tCO2eq/EUR 0.001
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E1-7 – ODSTRANJEVANJE GHG IN PROJEKTI ZA ZMANJŠEVANJE 
GHG, FINANCIRANI S POMOČJO EMISIJSKIH KUPONOV
Skupina pri svojem poslovanju ne odstranjuje toplogrednih plinov in ne prispeva z ogljikovimi dobropisi. V zvezi s projekti 
za zmanjševanje toplogrednih plinov skupina pomaga nadomestiti fosilni CO2 v industrijski rabi z biogenim CO2 , ki izvira 
iz fermentacije etanola. V obdobju poročanja je bilo v biorafineriji Wisconsin zajetih 35.682 tonnes biogenega CO2, ki je bil 
pozneje uporabljen v gaziranih pijačah in drugih aplikacijah.

E1-9 – PRIČAKOVANI FINANČNI UČINKI 
Skupina opredeljuje pomembne predvidene finančne učinke, povezane z odvisnostjo od vhodnih surovin in energije. Ključni 
izzivi vključujejo nestanovitnost cen zemeljskega plina in električne energije ter razpoložljivost, kakovost in ceno žit. Na 
finančna tveganja, povezana z energijo, vplivajo številni zunanji dejavniki, zaradi česar je srednje- in dolgoročno napovedovanje 
negotovo. Da bi zmanjšala kratkoročno izpostavljenost, skupina aktivno izvaja strategije varovanja pred tveganji pri nabavi 
energije. Nasprotno pa je skupina dovolj dobro seznanjena s tveganji stabilne oskrbe z žitom na Madžarskem in v sosednjih 
državah. Skupina je omogočila nabavo in predelavo žit, ki niso primerna za hrano in krmo, v alternativne proizvode. 

Gorvodni transport in 
distribucija 
7,864 tCO2e

Gorvodne dejavnosti, pov-
ezane z gorivi in energijo 
63,074 tCO2e

Dolvodni transport in 
distribucija
 47,674 tCO2e

Prihodi na delo Poraba električne energije v 
lastnih obratih

Neposredne emisije v 
lastnih obratihzaposlenih

623 tCO e 2
81,646 tCO2e 269,520 tCO2e

Kupljeno blago in 
storitve
511,999 tCO2e
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Sustainability Statement 2024

ESRS E2 – 
Onesnaževanje
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E2-1 – POLITIKE V ZVEZI Z ONESNAŽEVANJEM
Skupina s svojimi politikami zagotavlja, da izpolnjuje vse zakonske in regulativne zahteve ter zahteve za izdajo dovoljenj v zvezi 
z onesnaževanjem, kjer posluje.

E2-2 - UKREPI IN VIRI, POVEZANI Z ONESNAŽEVANJEM

Biorafinerije Skupine so v skladu z lokalnimi obratovalnimi dovoljenji dolžne upoštevati najboljše razpoložljive 
tehnike za zmanjšanje onesnaževanja. Te vključujejo:

•	 zmanjšanje uporabe snovi, ki lahko škodujejo naravnemu okolju; preprečevanje in zmanjšanje emisij na najnižjo možno 
raven;

•	 preprečevanje nastajanja odpadkov;

•	 preprečevanje nesreč; in

•	 preprečevanje onesnaževanja v primeru opustitve dejavnosti.

Učinki Tveganja in Priložnosti

IRO-1 – OPIS POSTOPKOV ZA UGOTAVLJANJE IN OCENJEVANJE 
BISTVENIH VPLIVOV, TVEGANJ IN PRILOŽNOSTI, POVEZANIH Z 
ONESNAŽEVANJEM

Družbe Skupine na Madžarskem in v Wisconsinu v 
okviru postopkov izdaje dovoljenj in regulativnega 
nadzora redno izvajajo okoljske ocene na svojih 
lokacijah, ki zajemajo emisije v zrak, odpadke, hrup, 
odvzem in izpust vode, tla in podtalnico. 

Družbe v skupini spremljajo in upoštevajo dovoljene mejne 
koncentracije emisij. Glede na seznam onesnaževal in 
njihovih pragov za razkritje iz Uredbe (ES) št. 166/2006, ki 
ga zahteva ESRS, emisije NOx presegajo prag za razkritje, 
so ocenjene kot bistvene in bodo razkrite v skladu z zahtevo 
po razkritju E2-4. Ostala onesnaževala, kot so žveplovi 
oksidi (SOx), prah (PM10) in nemetanske hlapne organske 
spojine (NVOC), so pod pragovi za razkritje in so pri oceni 
pomembnosti vpliva prejela nizko oceno. Vendar pa je ob 
upoštevanju industrijskih praks poročanja (SASB

 Biofuels Standard), se je skupina odločila za konzervativen 
pristop in vključila SOx, PM10 in NVOC na seznam 
pomembnih onesnaževal ter ustrezno razkrila njihove skupne 
količine.

Podjetji v Srbiji in Sloveniji ne povzročata bistvenega 
onesnaževanja zraka, saj so izpušni plini iz njunih motorjev 
omejeni, prav tako ni emisij v zrak zaradi anaerobne 
digestije. Poleg tega ni izpustov odpadnih voda, torej 
tudi ne onesnaževanja vode, in ni izpustov kakršnih koli 
onesnaževalnih snovi v tla. Namesto tega je tekoča frakcija, 
ki ostane po ciklu proizvodnje bioplina, stranski proizvod, 
bogat s hranili, ki ga kmetje prevzamejo kot biognojilo ali pa 
ga začasno shranijo v lagunah v bližini fermentacijskih naprav.



Izjava o trajnostnem razvoju 2024

39

Merila in Cilji

E2-3 – CILJI, POVEZANI Z ONESNAŽEVANJEM 
Cilji, politike in prakse Skupine v zvezi z onesnaževanjem so upoštevanje vseh ustreznih zakonskih in regulativnih zahtev ter 
zahtev za izdajo dovoljenj.

E2-4 – ONESNAŽEVANJE ZRAKA
Meritve so navedene v spodnji preglednici

E2-5 – SNOVI, KI VZBUJAJO ZASKRBLJENOST IN ZELO VELIKO 
ZASKRBLJENOST
Skupina opredeljuje etanol kot svojo primarno snov, ki vzbuja zaskrbljenost. V obdobju poročanja je bilo v okviru osnovne 
dejavnosti Skupine proizvedenih 738.963 ton etanola, ki na podlagi Uredbe (ES) št. 1272/2008 spada v naslednje razvrstitve 
nevarnosti:

•	 Vnetljive tekočine (Kategorija 2)– H225�  
Zelo lahko vnetljiva tekočina in hlapi.

•	 Resno draženje oči (Kategorija 2)  – H319�  
Povzroča resno draženje oči.

•	 Strupenost za specifične ciljne organe - enkratna izpostavljenost (Kategorija 3) – H336�  
Lahko povzroči zaspanost ali omotico (zaradi vdihavanja hlapov v visokih koncentracijah).

Upoštevanje vpliva na okolje in zdravje

•	 Emisije v zrak: Skupina zmanjšuje emisije hlapnih organskih spojin z naprednimi tehnologijami filtriranja in zmanjševanja 
emisij, ki jih obravnava zahteva po razkritju E2-4.

•	 Tveganja za onesnaženje vode in tal: Izvajajo se ustrezni zadrževalni ukrepi, da se prepreči vpliv razlitja ali uhajanja 
etanola na lokalne ekosisteme.

•	 Varnost pri delu: Za ravnanje z etanolom veljajo strogi varnostni protokoli na delovnem mestu, da se čim bolj zmanjša 
tveganje izpostavljenosti zaposlenih.

Skupina je zavezana k odgovorni proizvodnji etanola in zagotavlja skladnost z zakonskimi zahtevami.

ONESNAŽEVANJE ZRAKA
SKUPNE EMISIJE,  

KG/LETO

PRAG RAZKRITJA,  

KG/LETO

Dušikovi oksidi 245,765 100,000

Žveplovi oksidi 10,342 150,000

Nemetanske hlapne organske spojine 

(NVOC)
50,554 100,000

Ogljikov monoksid 123,779 500,000

PM10 79,292 50,000
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Učinki Tveganja in Priložnosti

IRO 1 – OPIS POSTOPKA ZA OPREDELITEV IN OCENO BISTVENIH 
VPLIVOV, TVEGANJ IN PRILOŽNOSTI, POVEZANIH Z VODNIMI IN 
MORSKIMI VIRI
Pristop Skupine k porabi vode je usklajen z njenim Poslovnim Modelom, ki daje prednost optimizaciji virov in zmanjševanju 
količine odpadkov.

Kar zadeva prizadete skupnosti, so v razdelku o sodelovanju z deležniki opisani različni komunikacijski kanali, ki so na voljo za 
vzdrževanje odprtega dialoga med Skupino in tistimi prebivalci, na katere vplivajo njene dejavnosti.

E3-1 – POLITIKE, POVEZANE Z VODNIMI IN MORSKIMI VIRI
Podjetja Skupine v tej kategoriji upoštevajo vse ustrezne zakonske in regulativne zahteve ter zahteve za izdajo dovoljenj. 

E3-2 – UKREPI IN VIRI, POVEZANI Z VODNIMI IN MORSKIMI VIRI
Skupina je v letu 2024 ohranila obstoječe ukrepe za podporo učinkoviti rabi vode, ponovni uporabi in recikliranju. V Sloveniji 
je skupina povečala zmogljivost shranjevanja vode s popravilom dveh obstoječih vodnih rezervoarjev s skupno zmogljivostjo 
4.240 m³. Ta pobuda omogoča akumulacijo in skladiščenje deževnice, kar prispeva k upoštevanju omejitev odvzema vode in 
podpira trajnostne prakse rabe vode.

Metrike in Cilji

E3-3 – CILJI, POVEZANI Z VODNIMI IN MORSKIMI VIRI
V skladu s Poslovnim Modelom Skupine si odgovorne tehnične ekipe nenehno prizadevajo za optimizacijo virov - vključno z 
vodo - kot del stalnih prizadevanj za operativno učinkovitost.

E3-4 – PORABA VODE
V letu 2024 je bila skupna poraba vode v skupini zmanjšana z večkratnim recikliranjem in ponovno uporabo vodnih tokov, kar 
odraža zavezanost podjetja k trajnosti in učinkoviti rabi virov. Obrat Skupine na Madžarskem se ne nahaja na območju, ki je 
ogroženo z vodo. Vendar je obrat Skupine v Wisconsinu, Aztalan Bio, v skladu z Atlasom vodnih tveganj, ki ga predpisuje 
ESRS, razvrščen kot obrat, ki se nahaja na območju velikega vodnega stresa, zato je njegova poraba vode v spodnji preglednici 
opredeljena kot na območju z vodnim tveganjem. V Srbiji in Sloveniji se voda, ki ostane po ciklu proizvodnje bioplina, tekoči 
digestat, ne odvaja kot odpadek, temveč se proda (v Sloveniji se preda) lokalnim kmetom kot biološko gnojilo in uporabi v tleh.
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Vodna intenzivnost Skupine na 1.000.000 EUR prihodkov znaša 3.224 m3.

Skupina uporablja pretočni merilnik za merjenje količin odvzema in odvajanja vode, nato pa določi porabo vode kot razliko 
med njima v skladu z opredelitvijo ESRS. Orodja za spremljanje vključujejo pretočnike, nameščene na vodnjakih, v hladilnih 
stolpih, v postajah za čiščenje vode, na filtrirnih postajah in na postajah za izpust.

Skupni odvzem vode 3,201,608 m3

Skupni izpust vode 921,671 m3

Skupaj reciklirana voda 5,751,916 m3

Skupna poraba vode 2,244,938 m3

Skupna poraba vode na območjih, ogroženih 690,018 m3

Intenzivnost rabe vode 3,224 m³ / Mil. EUR
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E4-1, E4-5, SBM-3 – BIOTSKA RAZNOVRSTNOST IN EKOSISTEMI 
V POSLOVNEM MODELU TER S TEM POVEZANE BISTVENE 
ZADEVE IN METRIKE
Kot je navedeno v tem poročilu, so objekti Skupine razporejeni po različnih geografskih regijah. V dejavnostih Skupine ni 
bistvenih negativnih vplivov na ogrožene vrste, degradacijo tal, dezertifikacijo in zatesnitev tal. V nadaljevanju je podana ocena 
interakcije vsake lokacije z lokalno biotsko raznovrstnostjo in ekosistemi, ki odgovarja na zahteve po razkritju, navedene v 
ESRS pod zgornjimi naslovi.

Pannonia Bio  
Dunaföldvár, Tolna, Madžarska

Obrat Pannonia Bio, ki leži neposredno ob reki Donavi, 
ki je opredeljena kot območje Natura 2000 (Tolnai Duna, 
HUDD 20032), zavzema zemljišče, ki je po madžarskem 
splošnem nacionalnem sistemu razvrščanja habitatov 
razvrščeno kot U4. Ta oznaka označuje območje, ki 
je namenjeno izključno industrijskim in človeškim 
dejavnostim, vključno s tovarnami, skladišči in drugimi 
tehničnimi uporabami. Obrat dnevno odvzema vodo 
iz Donave pod strogim regulativnim nadzorom, vsi 
izpusti pa se vračajo v skladu z nacionalnimi standardi 
kakovosti vode, določenimi v obratovalnih dovoljenjih.

Za to območje je bila izvedena podrobna analiza odpornosti, ki 
se je osredotočila na dejavnosti objekta in njihova morebitna 
tveganja ali odvisnosti, povezane z biotsko raznovrstnostjo. 
Ta postopek je vključeval pregled dovoljenja IPPC, ki vključuje 
oceno na ravni ekosistema, ter posvetovanja z vodstvom 
lokacije za opredelitev ključnih okoljskih tveganj in ustreznih 
omilitvenih ukrepov. Poleg tega je bila v analizi upoštevana 
bližina območja v omrežju Natura 2000, vseh bližnjih območij 
Unescove svetovne dediščine in ključnih območij biotske 
raznovrstnosti (KBA).

Skupina se zaveda tudi vloge svojih kmetijskih dobaviteljev, 
ki delujejo v skladu z drugačnim, vendar trdnim regulativnim 
okvirom, ki ureja trajnostno rabo zemljišč in varstvo okolja. 
Čeprav se ti okviri razlikujejo od tistih, ki veljajo za industrijske 
dejavnosti, prispevajo k celotni odgovorni dobavni verigi. 
Analiza, ki opredeljuje desetletno perspektivo z začetkom 
leta 2024, je pokazala, da se trenutni Poslovni Model 
Skupine ne sooča z bistvenimi tveganji, povezanimi z biotsko 
raznovrstnostjo - bodisi fizičnimi, prehodnimi ali sistemskimi. 
Tekoče sodelovanje z lokalnimi skupnostmi še dodatno 
podpira to ugotovitev, več podrobnosti o tem sodelovanju pa 
je na voljo v razdelku o sodelovanju z zainteresiranimi stranmi 
v tem dokumentu KITR.

Poleg tega skupina vzdržuje redno sodelovanje z deležniki, 
vključno s prizadetimi skupnostmi, v okviru strukturiranih 
letnih pobud. Več podrobnosti o teh strategijah sodelovanja 
je na voljo v preglednici o sodelovanju z zainteresiranimi 
stranmi v tem dokumentu KITR.
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Naše premoženje v ZDA, tovarna etanola, ki prehaja v 
napredno biorafinerijo, se nahaja v zgodovinski kmetijski 
regiji Wisconsin. Skupina je tovarno kupila leta 2022, potem 
ko je bila v času Covida v mirovanju. Lokalna skupnost je 
njeno ponovno odprtje toplo pozdravila.

Območje obrata ni razvrščeno kot območje, občutljivo na 
biotsko raznovrstnost. Kar zadeva območja, občutljiva na 
vodo, obstaja mokrišče na zemljišču v lasti Skupine, ki je 
neuporabljeno in je od preostalega dela tovarne ločeno z 
železniško progo.

Vseh pet bioplinarn deluje v bistveno manjšem obsegu v 
primerjavi z biorafinerijami Skupine. Zato je njihov okoljski 
odtis minimalen, saj imajo omejene logistične potrebe, nizko 
raven hrupa in zanemarljive emisije.

Čeprav se nahajajo v bližini ekološko pomembnih območij - 
kot sta območji Natura 2000 Boreci in Mura v Sloveniji ter 

romunsko zavarovano območje Lunca Bârzavei blizu srbske 
meje, ocene Skupine potrjujejo, da ti obrati ne ogrožajo 
lokalnih ekosistemov ali ogroženih vrst. Čeprav je zaradi 
bližine zavarovanih območij potrebno stalno spremljanje, so 
trenutne dejavnosti še vedno v celoti skladne z okoljskimi 
pričakovanji in ne povzročajo bistvenih vplivov na biotsko 
raznovrstnost.

Aztalan Bio  
Jefferson, Wisconsin, 
Združene Države Amerike

Pannonia Biogas Pomurska, Slovenija & 
Pannonia Green Vojvodina, Serbija
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IRO 1 – OPIS POSTOPKOV ZA OPREDELITEV IN OCENO 
BISTVENIH VPLIVOV, TVEGANJ, ODVISNOSTI IN PRILOŽNOSTI, 
POVEZANIH Z BIOTSKO RAZNOVRSTNOSTJO IN EKOSISTEMI
Za ugotavljanje vplivov, tveganj in priložnosti, povezanih z biotsko raznovrstnostjo in ekosistemi, je poročevalska enota uporabila 
dvojno strategijo. Ta pristop je vključeval intervjuje s člani oddelkov za okolje, zdravje in varnost (EHS) vsake hčerinske družbe 
ter pregled zgodovinske dokumentacije in okoljskih poročil, predhodno pripravljenih za druge obveznosti poročanja, zlasti tistih, 
povezanih s predlaganimi gradbenimi projekti na zadevnih lokacijah. Vsaka ocena je bila izvedena neodvisno, saj so obrati 
hčerinskih družb geografsko razpršeni in delujejo na različnih lokacijah, od katerih ima vsaka svoj edinstven ekosistem.

Poleg tega je poročevalska enota pregledala zemljevide zavarovanih območij, da bi izračunala njihovo oddaljenost od vsakega 
od najbližjih obratov Skupine.

E4-2 – POLITIKE, POVEZANE Z BIOTSKO RAZNOVRSTNOSTJO IN 
EKOSISTEMI
Poslovni Model Skupine zagotavlja, da njena strategija, politike in postopki podpirajo upoštevanje zakonskih in regulativnih 
zahtev ter zahtev glede izdajanja dovoljenj v zvezi z biotsko raznovrstnostjo in ekosistemi.

Skupina ni sprejela politik, povezanih s trajnostnimi zemljiškimi in kmetijskimi praksami, vendar je velik delež koruze, kupljene 
na Madžarskem, certificiran kot trajnosten v skladu z direktivo EU o obnovljivih virih energije. Trajnostne prakse ali politike v 
zvezi z oceani, morji in krčenjem gozdov niso bile sprejete, saj se štejejo za nepomembne za Skupino.  

E4-3 – UKREPI IN VIRI, POVEZANI Z BIOTSKO 
RAZNOVRSTNOSTJO IN EKOSISTEMI
Skupina ni vlagala v ukrepe, posebej povezane z biotsko raznovrstnostjo in ekosistemi, zato ne uporablja nobenega izravnalnega 
ukrepa v zvezi z biotsko raznovrstnostjo.

E4-4 - CILJI, POVEZANI Z BIOTSKO RAZNOVRSTNOSTJO IN 
EKOSISTEMI
Cilji Skupine so, da upošteva vse ustrezne zakonske in regulativne zahteve ter zahteve za izdajo dovoljenj. 
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Učinki Tveganja in Priložnosti

IRO-1 – OPIS POSTOPKA ZA UGOTAVLJANJE IN OCENJEVANJE 
BISTVENIH VPLIVOV, TVEGANJ IN PRILOŽNOSTI 
Vodstvo Skupine nenehno spremlja tveganja in priložnosti, povezane s prilivi in odlivi sredstev, ter se zaveda njihove neposredne 
povezanosti s Poslovnim Modelom Skupine. To stalno ocenjevanje se izvaja s kvantitativnimi analizami, ki jih izvaja strokovni 
organ poslovodstva. Glavni cilji teh ocen so optimizacija dobičkonosnosti, uskladitev s prevladujočimi tržnimi trendi glede 
uporabe virov ter zagotavljanje popolne skladnosti z vso veljavno zakonodajo in regulativnimi okviri. Skupina z vključevanjem 
teh premislekov v postopke strateškega odločanja krepi svojo zavezanost trajnostnemu in učinkovitemu upravljanju virov.

E5-1 – POLITIKE, POVEZANE Z UPORABO VIROV IN KROŽNIM 
GOSPODARSTVOM 
Poslovni Model Skupine je po svoji naravi zasnovan tako, da omogoča čim bolj učinkovito uporabo vseh nabavljenih materialov 
in čim bolj zmanjšuje nastajanje odpadkov. Nastale količine odpadkov so nepomembne, kar odraža našo zavezanost k trajnosti 
z učinkovitim upravljanjem virov

E5-2 – UKREPI IN VIRI, POVEZANI Z UPORABO VIROV IN 
KROŽNIM GOSPODARSTVOM
Skupina vlaga v raziskave in razvoj, da bi optimizirala uporabo virov in zmanjšala količino odpadkov.

Metrike in Cilji

E5-3 – CILJI, POVEZANI Z UPORABO VIROV IN KROŽNIM 
GOSPODARSTVOM
Poslovni Model Skupine se osredotoča na stalno optimizacijo uporabe stranskih proizvodov za povečanje učinkovitosti in 
hkrati dobičkonosnosti.

Zaradi biološko razgradljive narave primarnih proizvodov Skupine ni potrebna obdelava ob koncu življenjske dobe.

Uporabljene surovine so pretežno biološke, pri čemer so glavni vhodni material žita. Glede na obnovljivo naravo žit Skupina 
trenutno ne predvideva, da bi ta vir opustila.

Zrnje podpira tudi lokalne kmete, saj jim zagotavlja zanesljiv in trajnosten vir dohodka. Na področju ravnanja z odpadki Skupina 
uporablja strukturiran pristop z ločevanjem odpadkov glede na njihove značilnosti.

Odpadke prenašajo le zakonsko pooblaščene organizacije, zaradi minimalnih količin nastalih odpadkov glede na proizvodnjo 
pa trenutno ni neposredne potrebe po posebnih ciljih v zvezi z ravnanjem z odpadki.
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E5-4 – PRILIVI SREDSTEV
V letu 2024 so bili v objektih Skupine uporabljeni naslednji materiali v materialnih količinah: 

41 % vseh surovin iz biomase je bilo trajnostno pridobljenih in certificiranih v okviru shem ISCC in REDcert.

Skupina je delovala predvsem v dveh velikih biorafinerijah in sedmih bioplinarnah. Oprema največjih obratov z največjo porabo 
energije, so naslednje:

•	 Mlini,

•	 Fermentatorji,

•	 Sušilniki DDGS,

•	 Sistemi za ekstrakcijo vlaken, 

•	 Postaje za utekočinjanje, 

•	 Destilacija in dehidracija,

•	 Centrifuge za ekstrakcijo olja. 

Predhodno vrednostno verigo Skupine sestavljajo predvsem kmetje, ki pridelujejo in pobirajo žita. Njihova ključna sredstva 
vključujejo kmetijske stroje, zlasti traktorje in kombajne, ki so bistveni za učinkovito kmetovanje. Po žetvi žit se začne logistična 
faza, ki vključuje prevoz surovin do biorafinerije. Ta proces je v veliki meri odvisen od tovornjakov, ki imajo ključno vlogo pri 
zagotavljanju pravočasne in učinkovite dobavne verige.

t 

Koruza  2,219,565 

Ječmen 137,452 

Kemikalije  24,395 

Silaža 56,014 

Gnoj  6,683 

Druga biomasa  34,123 
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E5-5 – ODTOK VIROV
Na podlagi ocene življenjskega cikla naših glavnih izdelkov - bioetanola, krme za živali, koruznega olja in biognojil - ugotavljamo, 
da ti izdelki ne dosežejo popolnega konca življenjske dobe, saj se nenehno ponovno uporabljajo, porabljajo ali vključujejo v 
nadaljnje vrednostne verige.

Po oceni pomembnosti proizvodnje in ravnanja z odpadki v Skupini je poročevalska Skupina ugotovila, da ravnanje z odpadki 
ni pomembna tema zaradi majhnih količin nastalih odpadkov v primerjavi s celotno proizvodnjo izdelkov Skupine.

Oddelek za raziskave in razvoj (R&D) nenehno raziskuje načine za optimizacijo uporabe materialov in zmanjšanje nastajanja 
odpadkov.

Odpadki se ločujejo glede na njihove značilnosti na določenih zbirnih mestih z ustreznimi zabojniki, kot so označene vreče, sodi 
in zabojniki. Za nevarne odpadke se uporablja oprema za zbiranje s certifikatom ADR, da se zagotovi skladnost z varnostnimi 
standardi. Skupina ne proizvaja radioaktivnih odpadkov.

Po ločevanju odpadke prenašajo in odstranjujejo izključno zakonsko pooblaščene organizacije.
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Področje uporabe tega kodeksa KITR zajema vse zaposlene 
v Skupini, na katere bi dejavnosti Skupine lahko pomembno 
vplivale. Velika večina ljudi, zaposlenih v Skupini, so zaposleni 
za nedoločen čas, ki doživljajo bistvene pozitivne vplive. Zato 
razkritja S1 v tej KITR zajemajo našo pomembno delovno silo 

- zaposlene za nedoločen čas -, razen če je drugače navedeno, 
kadar se zahteva po razkritju izrecno nanaša na drugačno 
kategorijo. Prakse upravljanja delovne sile v Skupini so 
večinoma usklajene, zato so bistveni vplivi na lastno delovno 
silo homogeni v vseh družbah Skupine in njihovih dejavnostih. 
Skupina ima vzpostavljene številne komunikacijske kanale za 
obveščanje zaposlenih o pomembnih dogodkih ter zbiranje 
povratnih informacij in pomislekov zaposlenih. Kanali so 
podrobneje navedeni v razdelku tabele o sodelovanju z 
deležniki v tej KITR.

Na podlagi rezultatov polletnih anket med zaposlenimi in 
poizvedb pri kadrovski službi, podprtih s podatkovnimi 
točkami ESRS “Lastna delovna sila”, je Skupina ugotovila 

številne pomembne pozitivne učinke na svoje zaposlene v 
vseh dejavnostih Skupine v obliki varne zaposlitve, dobrih 
plač, socialnega varstva, pravic do dopusta v zvezi z družino, 
ki pozitivno vplivajo na ravnovesje med poklicnim in zasebnim 
življenjem, varnega delovnega okolja ter usposabljanja in 
poklicnega razvoja. V zvezi s prisilnim delom in delom otrok 
Skupina deluje v skladu z nacionalno delovno zakonodajo in 
ne posluje na lokacijah, kjer obstaja večje tveganje za takšne 
primere.

Skupina ni ugotovila bistvenih negativnih vplivov na lastno 
delovno silo ali s tem povezanih finančnih tveganj in priložnosti. 
Morebitne negativne vplive ali finančna tveganja pa je 
mogoče obravnavati v primeru, da zaposleni v Skupini izrazi 
zaskrbljenost, ki jo je mogoče izraziti po več kanalih, kot so 
ankete zaposlenih, sestanki v mestnem svetu, dogodki za 
zaposlene, na katerih se zaposlene spodbuja h komunikaciji z 
vodstvom družb v Skupini.

Skupina izvaja vrsto politik, katerih cilj je izboljšati 
delovne pogoje in splošno dobro počutje zaposlenih. 
Njen pristop daje prednost spoštovanju nacionalne 
delovne zakonodaje, ki je večinoma usklajena z 
mednarodnimi delovnimi standardi in okvirom ZN 
za človekove pravice, hkrati pa spodbuja delovno 
okolje, ki podpira rast, dostojanstvo, enake možnosti, 
pošteno plačilo in varnost na delovnem mestu.

Politike zaposlovanja Skupine zajemajo ključne vidike 
upravljanja delovne sile, vključno z delovnim časom, 
načrtovanjem, politikami dopustov, ocenjevanjem uspešnosti, 
strokovnim razvojem, disciplino in strukturami bonusov,

in ugodnosti za zaposlene. Te politike so zasnovane tako, 
da ustvarjajo strukturirano, pregledno in podporno delovno 
okolje ter zagotavljajo, da so zaposleni obravnavani pošteno 
in imajo dostop do priložnosti za strokovni in osebni razvoj.

Poleg tega Skupina daje velik poudarek politikam na 
področju okolja, zdravja in varnosti (EHS), ki so ključni del 
njenega operativnega okvira. Te politike zagotavljajo, da 
so vsi zaposleni deležni ustreznega nadzora, da pogoji na 
delovnem mestu ostajajo varni in da je tveganje za nesreče 
pri delu čim manjše. Kazalniki varnosti in zdravja pri delu so 
razkriti v okviru zahteve po razkritju S1-14.

Strategija

SBM-2 – STALIŠČA IN INTERESI DELEŽNIKOV
Interesi, stališča in pomisleki zaposlenih v Skupini se sporočajo po različnih kanalih, kot je opisano v zgornji 
preglednici o sodelovanju z deležniki 

Te komunikacijske poti zagotavljajo, da se vsa izpostavljena vprašanja nemudoma obravnavajo, bodisi s strani ustreznih vodij 
podružnic bodisi po potrebi s strani višjega vodstva Skupine. Poleg tega politike Skupine zaposlenim omogočajo, da svoje 
pomisleke izrazijo neposredno svojemu neposrednemu nadrejenemu.

V biorafinerijah vsako četrtletje potekajo sestanki v mestnem svetu. Zaradi manjše velikosti Skupin v Srbiji in Sloveniji sta 
komunikacija in obveščanje manj strukturirana, vendar sta kljub temu načrtovana tako, da sta odprta in učinkovita.

SBM-3 – POMEMBNI VPLIVI, TVEGANJA IN PRILOŽNOSTI NA 
LASTNO DELOVNO SILO

Učinki, Tveganja in Priložnosti

S1-1 – POLITIKE, POVEZANE Z LASTNO DELOVNO SILO
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Politike Skupine poudarjajo pomen takojšnjega poročanja, 
kadar zaposleni naletijo na nesreče, nevarnosti ali kakršne koli 
operativne vplive, ki lahko vplivajo na varnost ali učinkovitost. 
V okviru okoljskih, zdravstvenih in varnostnih politik se 
zaposlene spodbuja, da takšne incidente sporočijo svojemu 
neposrednemu nadrejenemu, ki bo glede na svoj položaj in 
resnost problema poročal naprej po hierarhiji poveljevanja 
ali takoj ukrepal, da bi rešil situacijo. Ta strukturiran pristop 
zagotavlja, da se morebitna tveganja obravnavajo takoj in 
učinkovito.

Poleg poročanja o incidentih je Skupina razvila tudi številna 
orodja za komunikacijo in sodelovanje, ki omogočajo 
stalen dialog med vodstvom in zaposlenimi, vključno z 
obravnavo pritožb. Te platforme zaposlenim omogočajo, 
da izrazijo pomisleke, zagotovijo povratne informacije ter 

ostanejo obveščeni o politikah in varnostnih ukrepih na 
delovnem mestu. Eno takih inovativnih orodij je bila ocena 
psihosocialnega tveganja, ki je bila leta 2022 izvedena 
na Madžarskem in je veljala tri leta. Ta pobuda je temeljila 
na predpostavki, da lahko neustrezno delovno okolje ali 
prevelika delovna obremenitev negativno vplivata na dobro 
počutje zaposlenih, kar je privedlo do boljše porazdelitve 
delovne obremenitve, boljšega počutja na delovnem mestu 
in nadaljnje ocene za spremljanje napredka.

V slovenski podružnici generalni direktor vsakih štirideset 
dni organizira sestanek s celotnim kolektivom - ta obsega 27 
zaposlenih. Ti sestanki služijo kot platforma za sporočanje 
najnovejših informacij, razpravo o morebitnih težavah 
in obravnavanje vprašanj ali pomislekov, ki jih postavijo 
zaposleni.

V letu 2024 je Skupina zabeležila 10 nesreč z izgubo 
delovnega časa. Skupina daje velik poudarek 
zagotavljanju varnega delovnega okolja. Statistični 
podatki o nezgodah se spremljajo mesečno in se 
redno obravnavajo na sestankih v mestnem svetu z 
zaposlenimi, da se zagotovita stalna ozaveščenost in 
vključenost.

Skupina je zavezana k popolni preglednosti in izpolnjuje 
zahtevo ESRS S1-14 o razkritju kazalnikov varnosti in zdravja 
pri delu. Na Madžarskem, kjer ima sedež večina zaposlenih 
v Skupini, je bila izvedena uspešna preventivna varnostna 
pobuda v obliki elektronskega

sistem poročanja. Ta platforma zaposlenim omogoča, da 
predložijo opažanja o skorajšnjih nesrečah ali morebitnih 
nevarnostih, najbolj aktivni zaposleni pa so nagrajeni. 
Pobuda je dosegla svoj cilj udeležbe zaposlenih za leto 2024, 
podprla pa jo je notranja kampanja vključevanja, katere cilj je 
bil preoblikovati dojemanje poročanja.

V zvezi s pozitivnimi učinki Skupine na lastno delovno silo v 
letu 2024 niso bili sprejeti nobeni novi ukrepi, saj je Skupina 
ohranila in še naprej uporabljala svoje obstoječe politike 
o pošteni in enaki obravnavi, plačah, socialni zaščiti in 
socialnem dialogu.

S1-2, S1-3 – SODELOVANJE Z ZAPOSLENIMI IN KANALI ZA 
IZRAŽANJE POMISLEKOV

S1-4 – UKREPI IN UPRAVLJAVSKI PRISTOPI V ZVEZI Z LASTNO 
DELOVNO SILO
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Skupina si prizadeva izboljšati delovne pogoje in splošno 
dobro počutje svoje delovne sile. Predvsem meni, da 
so strokovna rast ter zanesljivi načini komuniciranja in 
sodelovanja bistvenega pomena. Zato si je Skupina leta 
2024 zastavila cilje za izboljšanje zavzetosti zaposlenih 
in notranje komunikacije ter krepitev obveznega 
strokovnega usposabljanja. 

Na Madžarskem je Skupina v zvezi s cilji na področju zdravja 
in varnosti do leta 2025 določila cilj, da bo zbrala 500 opažanj 
skorajšnjih nezgod, ki so jih predložili zaposleni, in nadaljevala 
z zgoraj omenjeno preventivno pobudo za varnost do leta 
2025. Skupina si je zastavila tudi cilje za uvedbo tiskanih 
sporočil na delovnih mestih, razširitev uporabe televizorjev za 
pogoste in privlačne posodobitve ter strukturiranje pretoka 
informacij kot kaskade od višjih vodij do vseh zaposlenih. 
Medtem ko so mesečni mestni sestanki že vzpostavljeni, 

bodo leta 2025 uvedeni tudi četrtletni pregledi uspešnosti 
namesto letnih pregledov ter mesečni forum za sodelovanje z 
generalnim direktorjem in vodstvenimi delavci.

 Vsebina bo postala bolj živa, pregledna in ustvarjalna, kar 
bo podpiralo tako zavzetost zaposlenih kot blagovno znamko 
delodajalca.

V Združenih državah Amerike, kjer je Skupina začela delovati 
šele leta 2023, cilji, povezani z zaposlenimi, odražajo zgodnjo 
fazo razvoja. Skupina namerava leta 2025 vzpostaviti prvo 
raziskavo o zavzetosti zaposlenih kot del širše strategije 
za vzpostavitev strukturirane notranje komunikacije in 
mehanizmov za povratne informacije o zaposlenih.

V Srbiji, Sloveniji in Kanadi je število zaposlenih majhno, 
kar omogoča, da za učinkovito komunikacijo zadostujejo 
pogosta neformalna srečanja.

Metrike in Cilji

S1-5 – CILJI, POVEZANI Z OBVLADOVANJEM BISTVENIH 
NEGATIVNIH VPLIVOV, POSPEŠEVANJEM POZITIVNIH VPLIVOV 
TER OBVLADOVANJEM BISTVENIH TVEGANJ IN PRILOŽNOSTI

. 

Moški Ženske Skupaj zaposlenih

411 136 548

Število zaposlenih v državah, v katerih 
ima podjetje vsaj 50 zaposlenih, kar 
predstavlja vsaj 10 % skupnega števi-
la zaposlenih

Število zaposlenih (število 
zaposlenih

ZDAMadžarska

81419

Število zaposlenih (število 
zaposlenih

S1-6 – ZNAČILNOSTI ZAPOSLENIH V PODJETJU
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Zaposleni po vrsti pogodbe, razčlenjeno po spolu

Skupno število in stopnja zaposlenih, ki so zapustili podjetje

Povprečno število zaposlenih 
za nedoločen čas

Povprečno število zaposlenih 
za določen čas

Povprečno število
zaposlenih, ki nimajo zagotovljenega 

delovnega časa

Ženske Ženske ŽenskeMoški Moški Moški

Skupaj Skupaj Skupaj

139 3 0400 5 6

539 7 6

Število zaposlenih, ki so odšli Stopnja fluktuacije

138 25%

Kazalniki, ki se nanašajo na lastno delovno silo Skupine, so izračunani kot povprečje mesečnega števila zaposlenih v nasprotju 
z ekvivalenti polnega delovnega časa in številkami ob koncu leta, da se zagotovi poštena predstavitev vpliva Skupine na lastno 
delovno silo.

Najbolj reprezentativen primerljiv podatek o skupnem povprečnem številu zaposlenih je na voljo v pojasnilu 8 „Število 
zaposlenih in stroški” k konsolidiranih računovodskih izkazih Skupine.

Za stopnje fluktuacije velja, da so nižje od stopenj za primerljiva podjetja na ustreznih lokacijah..

S1-7 – ZNAČILNOSTI OSEB, KI NISO ZAPOSLENE 
Non-employees are an immaterial part of the Group’s own workforce. In 2024, the Group had 16 non-employees performing 
operator tasks at the plants, less than 3% of the Group’s total workforce headcount. This metric does not include private 
consultants providing consulting services to the Group.

S1-8 – POKRITOST S KOLEKTIVNIMI POGAJANJI IN SOCIALNI 
DIALOG 
Kolektivnih pogodb ni. Evropski svet delavcev (EWC) ali svet delavcev Societas Europaea (SE) ali svet delavcev Societas 
Cooperativa Europaea (SCE) ni vključen.
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S1-9 – KAZALNIKI RAZNOLIKOSTI 

Razporeditev po spolu v najvišjem vodstvu (število in odstotek)

Najvišje vodstvo v skladu z definicijo ESRS, ki vključuje osebje ene in dveh ravni pod upravnimi in nadzornimi organi, sestavlja 
24 oseb. V primeru družbe ClonBio se to nanaša na upravni odbor.

Porazdelitev zaposlenih po starostnih Skupinah

Matrika starostne porazdelitve je bila izračunana na podlagi zaposlenih za nedoločen čas, saj druge kategorije zaposlenih 
predstavljajo manj kot 5% celotne delovne sile, njihovo število pa se med letom spreminja zaradi spremenljivih potreb Skupine. 
Posledično je spodaj predstavljena starostna porazdelitev na splošno reprezentativna za celotno demografsko strukturo 
zaposlenih v Skupini.

S1-10 – USTREZNE PLAČE 
Vsi zaposleni v Skupini prejemajo nadomestila, ki so enaka ali višja od nacionalne minimalne plače, kar zagotavlja pošteno in 
konkurenčno nagrajevanje.

S1-11 – SOCIALNO VARSTVO
Vse evropske družbe Skupine in družba Renix v Kanadi zagotavljajo socialno zaščito svojih zaposlenih v skladu z nacionalno 
delovnopravno zakonodajo, ki zajema poškodbe pri delu, pridobljeno invalidnost, starševski dopust in pokojnine.

Zaposleni v Skupini v zvezni državi Wisconsin so v skladu z državno zakonodajo vključeni v obvezno socialno zaščito, 
vključno z zavarovanjem za primer brezposelnosti, zaščito pred poškodbami pri delu in kratkoročno invalidnostjo za primere, 
ki niso povezani z delom (na voljo zaposlenim po enem mesecu dela). Poleg tega Skupina v okviru teh obveznih zahtev vsem 
zaposlenim v Wisconsinu ponuja neobvezno zdravstveno zavarovanje.

Prav tako v državi Wisconsin Skupina ponuja prostovoljne ugodnosti, vključno z zobozdravstvenim zavarovanjem, zavarovanjem 
vida in kritičnih bolezni ter delnim kritjem za nezgodno zavarovanje, ki ni povezano z delom, hospitalizacijo in 4-odstotnim 
prispevkom za prostovoljni pokojninski načrt.

Število 
zaposlenih Delež

Ženske ŽenskeMoški Moški

5 21%
19 79%

Število zaposlenih
mlajši od 30 let

Število zaposlenih
30-50 let

Število zaposlenih
nad 50 let

86 360 96
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S1-12– INVALIDI
Skupina je obračunala dva zaposlena s prijavljeno invalidnostjo, razen zaposlenih v družbi Aztalan Bio. V državi Wisconsin se 
te informacije ne zbirajo kot občutljive informacije

S1-13 – METRIKE ZA USPOSABLJANJE IN RAZVOJ SPRETNOSTI

Število zaposlenih invalidov % vseh zaposlenih

2 0.33%

V poročevalskem obdobju 2024 se je 98 % stalno 
zaposlenih v Skupini udeležilo usposabljanja, 94 % 
pa jih je sodelovalo v rednih pregledih uspešnosti in 
kariernega razvoja.

Skupina je na svojih glavnih lokacijah na Madžarskem in 
v Wisconsinu dosegla 100-odstotno stopnjo udeležbe 
tako pri usposabljanju kot pri ocenjevanju uspešnosti. V 
Srbiji in Sloveniji je bilo usposabljanje namenjeno izključno 
zaposlenim v obratih, za delavce, ki niso bili zaposleni 
v pisarnah, pa se na teh lokacijah niso izvajali pregledi 
uspešnosti ali poklicnega razvoja. Ure usposabljanja na 
Madžarskem in v Wisconsinu so bile spremljane na podlagi 
zaključenih obveznih računalniških programov usposabljanja. 
Skupina meri ure usposabljanja samo za stalno zaposlene, 
vendar morajo vsi delavci na lokaciji, vključno z drugimi 
kategorijami zaposlenih in nezaposlenih, opraviti obvezno 
varnostno usposabljanje.

V Wisconsinu in na Madžarskem družbe v Skupini 
zagotavljajo obvezno usposabljanje na področju požarne 
varnosti in varnosti pri delu, kakovosti varstva okolja, varnosti 
in tem, povezanih s človeškimi viri. Poleg tega se na posebnih 
delovnih mestih, ki vključujejo ravnanje z etanolom - ki je 
uvrščen med nevarne proizvode - je v skladu z zakonskimi 
obveznostmi potrebno usposabljanje ADR (prevoz nevarnega 
blaga). V Sloveniji in Srbiji obvezno usposabljanje zajema 
požarno varnost in varnost pri delu.

Povprečno število ur usposabl-
janja na zaposlenega

Ženske Moški

28 26
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S1-14 – KAZALNIKI ZDRAVJA IN VARNOSTI 

S1-15 – KAZALNIKI USKLAJEVANJA POKLICNEGA IN 
ZASEBNEGA ŽIVLJENJA 

Odstotek lastne delovne sile v obratu, za katero veljajo ukrepi in predpisi na področju varnosti in zdravja pri 

delu
100%

Število smrtnih primerov zaradi poškodb pri delu in z delom povezanih bolezni 0

Število primerov izgubljenega delovnega časa 10

Stopnja primerov izgubljenega delovnega časa 10

Število evidentiranih primerov z delom povezanega slabega počutja 0

Število izgubljenih dni zaradi nezgod pri delu 145

Za vse zaposlene v Skupini in osebe, ki pogodbeno 
opravljajo dela na gradbišču, veljajo sprejete politike in ukrepi 
na področju okolja, zdravja in varnosti (EHS). V letu 2024 se 
je zgodilo 10 nezgod pri delu, vse so bile nezastarljive, v 
katerih so bili udeleženi zaposleni, in nobenega primera v 

zvezi z nezaposlenimi. Stopnja primerov izgubljenega časa 
je izračunana po formuli, ki jo je določil ESRS, in prikazuje 
stopnjo nezgod, ki se zgodijo na ESRS določeno število 500 
zaposlenih za polni delovni čas ali 1.000.000 delovnih ur 
zaradi primerljivosti.

92% stalno zaposlenih v Skupini je bilo leta 2024 upravičenih 
do dopusta, povezanega z družino. Vsi stalno zaposleni 
v evropskih družbah Skupine imajo pravico do dopusta, 
povezanega z družino, na podlagi nacionalne zakonodaje. 
Vendar pa je pokritost na ravni celotne Skupine nižja od 
100 %. V družbi Aztalan Bio je v skladu z zveznim zakonom 
o družinskem in zdravstvenem dopustu ter zakonom o 
družinskem in zdravstvenem dopustu v zvezni državi 

Wisconsin 100% stalno zaposlenih, ki so v preteklem letu za 
družbo Aztalan Bio opravili vsaj 1.000 ur dela, imajo pravico 
do dopusta iz družinskih razlogov. Približno 56% zaposlenih 
v družbi Aztalan Bio je bilo upravičenih do družinskega 
dopusta. V naslednjih obdobjih poročanja se bo stopnja 
pokritosti v podjetju Aztalan spreminjala glede na stopnjo 
ohranjanja in zaposlovanja.

Zaposleni, ki so upravičeni 

do koriščenja dopusta, 

povezanega z družino

Zaposleni, ki so koristili dopust v 

zvezi z družino
Ženske Moški Ženske Moški

% % Število zaposlenih % Število zaposlenih

92% 8% 38 45% 55% 17 21
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S1-16 – KAZALNIKI PREJEMKOV (RAZLIKA V PLAČILU IN SKUPNI 
PREJEMKI)

S1-17 – INCIDENTI, PRITOŽBE IN HUDI VPLIVI NA ČLOVEKOVE 
PRAVICE
V poročevalskem obdobju 2024 je Skupina imela en incident nadlegovanja, ki je trenutno v preiskavi. Hujših primerov incidentov 
v zvezi s človekovimi pravicami ni bilo. Skupina še naprej spodbuja ozaveščanje o kanalih, po katerih lahko zaposleni sporočijo 
svoje pomisleke.

Zaposleni v Skupini so zaposleni in plačani na podlagi 
svojih sposobnosti in uspešnosti brez razlikovanja glede na 
spol. Razlike v plačah med spoloma v Skupini so predvsem 
posledica ureditve prejemkov na Madžarskem, saj ta 
predstavlja več kot 75 % števila zaposlenih v Skupini. 

Razlika v plačah med spoloma v družbi Pannonia Bio je 
za polovico nižja od povprečne nacionalne razlike, ki na 
Madžarskem leta 2023 znaša 15,5 % in ki jo je posodobil 
nacionalni statistični urad. Podobno velja tudi za preostale 

družbe v Skupini, ki imajo razlike v plačah med spoloma nižje 
od nacionalnih povprečnih razlik v plačah.

Letno razmerje plač v Skupini je 13 in je bilo izračunano v 
skladu z ESRS kot skupni letni prejemek najbolje plačanega 
posameznika v primerjavi z mediano letnih prejemkov vseh 
zaposlenih (brez najbolje plačanega posameznika). To 
razmerje pomeni, da je naš najbolje plačani posameznik v 
obdobju poročanja prejel 13-kratnik mediane prejemkov 
zaposlenih.

Razlika v plačilu med spoloma Razmerje med skupnimi letnimi prejemki

8% 13
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Sustainability Statement 2024

ESRS S3 – Prizadete 
Skupnosti
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Strategija

SBM-2, SBM-3 – INTERESI DELEŽNIKOV TER POMEMBNI VPLIVI, 
TVEGANJA IN PRILOŽNOSTI 

Skupina posluje v objektih, ki se nahajajo na podeželju, vsi v bližini manjših mest. Na prizadete skupnosti so bili 
zabeleženi predvsem pozitivni vplivi.

Bistveni pozitivni vplivi, ustvarjeni v podeželskih skupnostih, niso naključni, temveč so neposredna posledica naše osnovne 
strategije in Poslovnega Modela.

Odločitev Skupine, da svoje proizvodne obrate umesti v bližino kmetijskih območij, temelji na učinkovitosti poslovanja in 
odpornosti dobavne verige. Ta bližina zagotavlja stabilno in stroškovno učinkovito oskrbo z žiti in drugo biomaso, zmanjšuje 
emisije pri prevozu ter povečuje odzivnost na tržne in okoljske razmere.

Hkrati ta pristop ustvarja gospodarske in družbene koristi za skupnosti, v katerih Skupina deluje. Skupina z vlaganjem v 
podeželske regije krepi preživetje kmetov, ustvarja delovna mesta s privlačnimi paketi in spodbuja lokalno gospodarsko 
dejavnost ter se spopada z izseljevanjem, ki privablja mlado delovno silo.

Prej opisane ugotovitve izhajajo iz ocene učinkov, ki so jo pripravili pravni zastopniki lokalnih mest.

Učinki Tveganja in Priložnosti 

S3-1 – POLITIKE, POVEZANE S PRIZADETIMI SKUPNOSTMI
Politika Skupine je zagotoviti, da vsa njena podjetja delujejo vsaj v skladu s standardi, ki jih pričakujejo zakonodaja in družbene 
norme. 
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S3-2 – POSTOPEK SODELOVANJA S PRIZADETIMI SKUPNOSTMI 
GLEDE VPLIVOV

S3-3 – POSTOPKI ZA ODPRAVO NEGATIVNIH VPLIVOV IN KANALI, 
PREK KATERIH LAHKO PRIZADETE SKUPNOSTI IZRAZIJO SVOJE 
POMISLEKE
V celotni zgodovini poslovanja Skupine, vključno s poročevalskim obdobjem 2024, ni bilo bistvenih negativnih vplivov na 
prizadete skupnosti, zato se za namene tega poročila ta zahteva po razkritju šteje za nebistveno.

S3-4 – UKREPI IN UPRAVLJAVSKI PRISTOPI V ZVEZI S 
PRIZADETIMI SKUPNOSTMI
Poleg stalnih pomembnih pozitivnih vplivov, ki so neposredno povezani z delovanjem Skupine, se Skupina ukvarja tudi z 
dodatnimi v skupnost usmerjene dejavnosti, ki krepijo družbeno blaginjo na območjih njenega delovanja.

Ti prostovoljni prispevki vključujejo financiranje lokalnih dogodkov, sezonske donacije (npr. božične pobude), organizacijo 
lokalnih forumov in spodbujanje dobrodelnih prizadevanj zaposlenih v družbah Skupine.

Na eni od lokacij Skupine v Sloveniji so bile logistične dejavnosti strateško reorganizirane s ciljem zmanjšanja lokalnih 
prometnih zastojev, zlasti v obdobjih največje obremenitve ob spravilu surovin. V teh obdobjih se obseg prometa tovornjakov, 
ki vozijo skozi bližnja mesta, običajno močno poveča. S prilagoditvijo urnikov prevoza in optimizacijo dobavnih poti je Skupina 
želela čim bolj zmanjšati vpliv na lokalna cestna omrežja in izboljšati splošno blaginjo skupnosti.

S3-5 – CILJI, POVEZANI Z OBVLADOVANJEM BISTVENIH 
NEGATIVNIH VPLIVOV, POSPEŠEVANJEM POZITIVNIH VPLIVOV 
TER OBVLADOVANJEM BISTVENIH TVEGANJ IN PRILOŽNOSTI 
Glede na neto pozitivne vplive, ki jih je Skupina v svoji zgodovini prinesla lokalnim skupnostim, trenutno ni določenih ciljev, 
ki bi spodbujali pozitivne vplive, zmanjševali negativne vplive ali upravljali s tem povezana pomembna tveganja in priložnosti.

Glede na obseg obratov Skupine - zlasti tistega na 
Madžarskem, 90 km južno od Budimpešte - je bil 
nedvomno prizadet način življenja lokalnih prebivalcev, 
pri čemer so bili vplivi pozitivni. Ob zavedanju tega 
vpliva je vodstvo dosledno dajalo prednost aktivnemu 
in preglednemu sodelovanju s prizadetimi skupnostmi, 
tako za zagotavljanje podpore kot za obveščanje o 
morebitnih pomislekih.

V madžarski podružnici Skupine komunikacija poteka 
predvsem prek uradnih predstavnikov, kot so župani in drugi 
uradniki. Ti predstavniki imajo redno odprte uradne ure, kjer 
lahko prebivalci izrazijo svoja vprašanja in pomisleke, ki se 
nato posredujejo Skupini v obravnavo.

Poleg tega se pogosto organizirajo dogodki v skupnosti, kot 
so srečanja v mestnem svetu, da bi spodbudili odprt forum, 
na katerem lahko prebivalci skupaj razpravljajo o Skupnih 
vprašanjih in sodelujejo v smiselnem dialogu s Skupino.

Ameriška podružnica Skupine s sedežem v Jeffersonu v 

Wisconsinu je vzpostavila močan in trajen odnos z lokalno 
skupnostjo, zlasti z okoliškimi kmeti. Z leti se je ta vez okrepila 
z dejavnim sodelovanjem na različnih dogodkih, namenjenih 
skupnosti, kot so kmetijski sejmi, srečanja za mreženje ob 
zajtrku, festivali dediščine in okrožne parade. Ta srečanja 
običajno organizirajo poslovni sveti okrožja Jefferson in 
služijo kot ključne priložnosti za sodelovanje, prepoznavnost 
in prepoznavnost. Na teh dogodkih pogosto sodelujejo tudi 
bodoči kmetje Amerike (FFA), skupaj z drugimi posamezniki 
in organizacijami iz celotne skupnosti, kar odraža vključujoč 
in sodelovalen duh, ki opredeljuje regijo.

Srbska in slovenska podružnica Skupine dajeta prednost 
preglednosti in doslednemu komuniciranju z okoliškimi 
lokalnimi skupnostmi. Te skupnosti, ki se običajno nahajajo v 
majhnih podeželskih vaseh, so obveščene in vključene prek 
odprtih kanalov dialoga, ki jih vzdržujejo direktorji podružnic, 
ki pogosto komunicirajo tudi z župani mest. Z zagotavljanjem 
dostopnosti in odzivnosti vodstvo krepi občutek zaupanja in 
sodelovanja, kar krepi zavezanost Skupine k odgovornemu in 
v skupnost usmerjenemu poslovanju.
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Skupina ni ugotovila nobenih pomembnih vplivov, tveganj ali priložnosti, ki bi neposredno izhajali iz njenih odnosov 
s potrošniki in končnimi uporabniki. To je predvsem posledica trenutnega zakonodajnega okolja, ki predpisuje 
mešanje etanola v goriva, in stalnega povpraševanja po njenih krmilih in drugih izdelkih, ki temeljijo na naravnih 
surovinah. 

Skupina je zavezana k doslednemu zagotavljanju visokokakovostnih, zanesljivih in varnih izdelkov svojim strankam. Da bi 
to dosegla, je razvila celovit notranji okvir, ki zagotavlja odličnost v vseh vidikih njenega delovanja, kar vključuje pogoste 
certifikate ISO in industrijske certifikate za okolje, podnebje in varnost krme.

Skupina se s strankami povezuje prek strukturiranih raziskav, neposrednih kanalov za povratne informacije in stalnega 
spremljanja uspešnosti. Zbrane podatke nato skrbno analizirajo komercialni direktorji, ki si prizadevajo za izvajanje potrebnih 
izboljšav. Te izboljšave niso le vključene v poslovanje, temveč se tudi redno pregledujejo na sestankih vodstva, da se zagotovi 
njihova učinkovitost in skladnost s pričakovanji strank.
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Učinki Tveganja in Priložnosti

IRO-1, G1-1, G1-3 – POLITIKE POSLOVNEGA RAVNANJA, 
KORPORATIVNA KULTURA IN PROCESI ZA PREPOZNAVANJE IN 
PREPREČEVANJE PRIMEROV KORUPCIJE IN PODKUPOVANJA

G1-2 – UPRAVLJANJE ODNOSOV Z DOBAVITELJI

Obveščanje o nepravilnostih

Za preprečevanje tveganja korupcije ima Skupina 
protikorupcijsko politiko na ravni celotne Skupine in 
uporablja politike na nacionalni ravni.

Skupina je vzpostavila mehanizme za prepoznavanje, 
poročanje in preiskovanje pomislekov v zvezi z nezakonitim 
ravnanjem ali kršitvami kodeksa ravnanja. Zaposleni lahko 
brez strahu pred povračilnimi ukrepi poročajo o pomislekih 
svojemu neposrednemu nadrejenemu ali po zaupnih 
kanalih, v Evropi tudi v okviru posebnih postopkov Direktive 
o žvižgačih, ki so na voljo v vsaki družbi. Zaskrbljenost, ki 
vključuje pravna tveganja, je treba sporočiti ustreznemu 
izvršnemu direktorju ali članu upravnega odbora. Vodstveni 
delavci se morajo v primeru dvomov posvetovati s svojimi 
nadrejenimi in ustrezno ukrepati, ko se pojavijo pomisleki. 
O vseh morebitnih pravnih ukrepih, povezanih s korupcijo, 
je treba nemudoma poročati. Skupina ima strukturiran 
preiskovalni postopek za pregledno in učinkovito obravnavo 
incidentov v zvezi s poslovnim ravnanjem. Funkcija za etiko 
in skladnost s protikorupcijskimi pravili sproži in oblikuje 
pooblastila za preiskave. Skupina lahko po potrebi angažira 
zunanje pravno strokovno znanje.

Če bi se pri preiskavah pojavile kakršne koli ugotovitve, bi 
o njih po potrebi poročali vladnim agencijam. Vsaka kršitev 
etičnih pravil lahko privede do disciplinskih ukrepov, vključno 
z odpustitvijo ali pravno prijavo.

Funkcije, pri katerih lahko pride do korupcije, so nabava blaga, 
gotovinski in plačilni sistemi, sistemi storitev za stranke, 
vključno s karticami za gorivo, transakcije, ki vključujejo 
dovoljenja in licence, ter vse druge dejavnosti, pri katerih se 
je treba zanašati na tretje osebe. Ta področja je treba stalno 
spremljati, da se zagotovi skladnost s protikorupcijskimi 
predpisi in učinkovito zmanjšanje tveganj.

Skupina poudarja stalno usposabljanje za krepitev etičnega 
poslovnega ravnanja in protikorupcijskih načel. Služba 
za etiko in skladnost s protikorupcijskimi pravili razvija in 
nadzira programe usposabljanja, vključno z orientacijskim 
usposabljanjem za nove zaposlene. Usposabljanje vključuje 
etično in protikorupcijsko izobraževanje za zaposlene, 
pri katerih obstaja tveganje, da se bodo soočili z izzivi, 
povezanimi s korupcijo.

Za družbe v Skupini veljajo zakonske zahteve v zvezi z 
zaščito prijaviteljev nepravilnosti. Skupina je vzpostavila 
trdne politike obveščanja o nepravilnostih, namenjene zaščiti 
zaposlenih, ki prijavijo morebitne nezakonite dejavnosti, 
domnevne kršitve, domnevno neetično ravnanje ali katero 
koli drugo obliko morebitnih nepravilnosti na delovnem 
mestu. Te politike zagotavljajo varno okolje za poročanje ter 
spodbujajo preglednost in odgovornost.

 

Poročila o kršitvah lahko posredujete prek sistema za prijavo 
kršitev, ki je na voljo v pisni in ustni obliki na spletnih straneh 
družb evropske Skupine. Skupina ohranja strogo zaupnost, 
varuje identiteto žvižgača in mu nudi vso podporo, če se 
primer izkaže za utemeljenega.

Po predložitvi prijave zunanji odvetniki opravijo temeljito 
preiskavo, večina primerov pa je pregledana in obravnavana 
v enem mesecu.

Dobavitelji Skupine so predvsem kmetje, ki pridelujejo in 
pobirajo žito v oddaljenosti 50 kilometrov od proizvodnih 
obratov. Ti poslovni odnosi so obojestransko koristni za vse 
vpletene strani - Skupino, dobavitelje in okolje.

Za Skupino lokalna oskrba zagotavlja preglednost, saj 

omogoča lažje preverjanje proizvodnih postopkov. Poleg 
tega krajše prevozne razdalje zmanjšujejo logistične stroške 
in emisije.

Kmetom Skupina zagotavlja stabilnost, saj zagotavlja stalno 
in predvidljivo povpraševanje po njihovih proizvodih.
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Metrike in Cilji

GOV-1 – VLOGA UPRAVNIH, VODSTVENIH IN NADZORNIH 
ORGANOV
Vloga in strokovno znanje upravnih, vodstvenih in nadzornih organov v zvezi s poslovanjem sta vključena v širšo strukturo 
upravljanja Skupine, kot je podrobno opisano v splošnih razkritjih ESRS 2 (str. 5-6). To vključuje nadzor nad trajnostnimi in 
korporativnimi zadevami, ki zajemajo prakse poslovnega ravnanja.

G1-4 – PRIMERI KORUPCIJE IN PODKUPOVANJA
In the financial year 2024, there were no instances of violation of anti-corruption and anti-bribery laws.

G1-5 – POLITIČNI VPLIVI IN DEJAVNOSTI LOBIRANJA
TSkupina je vpisana v register preglednosti EU 
(identifikacijska številka: 828365346322-34) in irski register 
lobiranja (Lobbying.ie) ter se že več let ukvarja z dejavnostmi 
lobiranja, pri čemer so vodje Skupine glavne odgovorne 
osebe za pobude na področju javnih zadev. Vendar Skupina 
ne daje nobenih finančnih ali stvarnih političnih prispevkov.

Glavni cilj Skupine pri lobiranju je pomagati EU in ustreznim 
državam članicam ter zveznim organom ZDA pri obravnavi 
vstopa goljufivih biogoriv na evropski in ameriški trg. Skupina 
se s svojimi lobističnimi prizadevanji zavzema za strožje 
standarde sledljivosti in politike, ki spodbujajo pošteno 
konkurenco in resnično trajnostno proizvodnjo biogoriv.

G1-6 – PLAČILNE PRAKSE
Glavni dobavitelji Skupine so kmetje, katerih poslovne 
dejavnosti se na splošno uvrščajo med mala in srednje 
velika podjetja (MSP). Drugi dobavitelji so predvsem veliki 
korporativni partnerji, ki so odgovorni za lažje sklepanje 
energetskih pogodb in nabavo gradbenega materiala. Glede 
na pomen kmetov v naši dobavni verigi ostajajo naša najvišja 
prednostna naloga v smislu plačilnih praks.

V jurisdikcijah, kjer plačila dobaviteljem urejajo nacionalni 
predpisi, Skupina dosledno upošteva veljavne zakonske 
zahteve. V regijah, kjer takšnih predpisov ni, so plačilne prakse 
Skupine v največji možni meri usklajene z uveljavljenimi 

regulativnimi standardi, kar zagotavlja pravičnost in 
doslednost. Kmetje so v povprečju plačani v največ treh 
tednih, kar odraža našo zavezanost k hitrim in pravičnim 
finančnim transakcijam.

Dobavitelji surovin za bioplinske obrate Skupine - predvsem 
kmetje, ki dobavljajo koruzno in ječmenovo silažo - običajno 
plačajo v 30 do 60 dneh. O posebnih plačilnih rokih se 
direktorji podružnic in kmetje medsebojno dogovorijo med 
pripravo pogodbe o nakupu surovin, v kateri so opisani 
ključni pogoji in določbe.
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Izjava o skrbnosti pri 
krčenju gozdov
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Podatkovne točke, ki izhajajo 
iz druge zakonodaje EU

Zahteva po 

razkritju

Podatkovna 

točka

SFDR 

Referenca

Pillar 3 

Referenca

Referenca 

na 

referenčno 

uredbo

Podnebna 

zakonodaja EU 

Referenca

Stran

ESRS 2 GOV-1 21(d) x   x   5

ESRS 2 GOV-1 21(e)     x   5

ESRS 2 GOV-4 30 x       7

ESRS 2 SBM-1 40(d)i x x x   8–9

ESRS 2 SBM-1 40(d)ii x   x   8–9

ESRS 2 SBM-1 40(d)iii x   x   9

ESRS 2 SBM-1 40(d)iv     x   10

ESRS E1-1 14       x 28

ESRS E1-1 16(g)   x x   28

ESRS E1-4 34 x x x   31

ESRS E1-5 38 x       32

ESRS E1-5 37 x       32

ESRS E1-5 40-43 x       32

ESRS E1-6 44 x x x   35

ESRS E1-6 53-55 x x x   35

ESRS E1-7 56       x
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS E1-9 66     x    36

ESRS E1-9 66(a);66(c)   x    
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS E1-9 67(c)   x    
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS E1-9 69     x  
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS E2-4 28 x       39

ESRS E3-1 9 x       41

ESRS E3-1 13 x       41

ESRS E3-1 14 x      
Se ne uporablja 

za Skupino
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Zahteva po 

razkritju

Podatkovna 

točka

SFDR 

Referenca

Pillar 3 

Referenca

Referenca 

na 

referenčno 

uredbo

Podnebna 

zakonodaja EU 

Referenca

Stran

ESRS E3-4 28(c) x       42

ESRS E3-4 29 x       42

ESRS 2 - SBM-3 E4 16(a)i x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS 2 - SBM-3 E5 16(b) x       44

ESRS 2 - SBM-3 E6 16(c) x       44

ESRS E4-2 24(b) x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS E4-2 24(c) x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS E4-2 24(d) x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS E5-5 37(d) x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS E5-5 39 x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS 2- SBM3 - S1 14(f) x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS 2- SBM3 - S1 14(g) x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S1-1 20 x       52

ESRS S1-1 21     x   52

ESRS S1-1 22 x       52

ESRS S1-1 23 x       52

ESRS S1-3 32(c) x       53

ESRS S1-14 88(b);88(c) x   x   58

ESRS S1-14 88(e) x       58

ESRS S1-16 97(a) x   x   59

ESRS S1-16 97(b) x       59

ESRS S1-17 103(a) x       59

ESRS S1-17 104(a) x   x  
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS 2- SBM3 – S2 11(b) x      
Se ne uporablja 

za Skupino
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Zahteva po 

razkritju

Podatkovna 

točka

SFDR 

Referenca

Pillar 3 

Referenca

Referenca 

na 

referenčno 

uredbo

Podnebna 

zakonodaja EU 

Referenca

Stran

ESRS S2-1 17 x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S2-1 18 x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S2-1 19 x   x  
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S2-1 19     x  
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S2-4 36 x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S3-1 16 x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S3-1 17 x   x  
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S3-4 36 x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S4-1 16 x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S4-1 17 x   x  
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS S4-4 35 x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS G1-1 10(b) x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS G1-1 10(d) x      
Se ne uporablja 

za Skupino

ESRS G1-4 24(a) x   x   67

ESRS G1-4 24(b) x      
Se ne uporablja 

za Skupino


